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ประกาศความเป็นส่วนตวั 

บริษทั ไทยวา จ ากดั (มหาชน) 
 

ประกาศความเป็นส่วนตวันี้ก าหนดหลกัการในการจดัการขอ้มูลส่วนบุคคลทัง้หมดที่บรษิทั ไทยวา จ ากดั (มหาชน) และบรษิทัในกลุ่มไทยวา1 

(“บรษิทัฯ”) ได้รบัมาไม่ว่าจะโดยตรงหรอืโดยอ้อม ซึ่งบรษิทัฯ พนักงานของบรษิทัฯ หุน้ส่วนทางธุรกจิ คู่คา้หรอืบุคคลภายนอกที่ปฏบิตังิานให้

หรอืในนามของบรษิทัฯ มุ่งมัน่ที่จะคุม้ครองความเป็นส่วนตวัของท่าน และขอรบัรองว่าขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านจะถูกประมวลผลโดยเป็นไป

ตามกฎหมายคุม้ครองขอ้มลูทีบ่งัคบัใชซ้ึง่รวมถงึพระราชบญัญตัคิุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 (“พรบ. คุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคล”) 

 
1. การเกบ็รวบรวมข้อมูลส่วนบุคคล 

1.1 แหล่งท่ีมาของข้อมูลส่วนบุคคล  

บรษิัทฯ เก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลที่ท่านให้ไวแ้ก่บรษิทัฯ โดยตรง รวมถึงข้อมูลส่วนบุคคลที่บรษิทัฯ ได้รบัหรอืเข้าถึงได้จาก

แหล่งทีม่าและสถานการณ์ทีห่ลากหลายดงัต่อไปนี้ แต่ไม่จ ากดัเพยีง 

 

ข้อมูลส่วนบุคคลท่ีได้จากท่าน

โดยตรง 

: • การสมคัร การลงทะเบยีน หรอืขอใชผ้ลติภณัฑ ์และบรกิารของบรษิทัฯ 

• การท าสญัญาระหว่างท่านกับบริษัทฯ ไม่ว่าจะก่อนหรือขณะการเข้าท าสญัญา และ

รวมถงึระหว่างการปฏบิตัหิน้าทีต่ามสญัญา 

• การติดต่อ หรอืการสนทนาระหว่างท่านกบับรษิัทฯ รวมถึงการบนัทกึการสนทนาทาง

โทรศพัท ์อเีมล บนัทกึขอ้ความ หรอืวธิกีารอื่นใด 

• การเขา้เยีย่มชมเวบ็ไซต์ หรอืใชแ้อปพลเิคชนัของบรษิทัฯ 

• การเรยีกรอ้งค่าสนิไหมทดแทนกรมธรรมป์ระกนัภยั หรอืเอกสารอื่น ๆ 

• การตรวจสอบ และค าชีแ้จงใด ๆ มายงับรษิทัฯ 

• การจดัท าแบบส ารวจความคดิเหน็ลูกคา้ 

• การเขา้ร่วมกจิกรรมต่างๆ ของบรษิทัฯ 

ข้อมูลส่วนบุคคลท่ีได้จากแหล่ง

อ่ืน 

 

: • ตวัแทนหรอืผูใ้หบ้รกิารของบรษิทัฯ 

• บรษิทัในเครอืของบรษิทัฯ  

• พนัธมติรทางธุรกจิ 

• หน่วยงานราชการ ผูม้อี านาจหรอืมสีทิธติามกฎหมาย เจา้หน้าทีข่องรฐัที่มอี านาจ หรอื

หน่วยงานของรฐัอื่นใด 

• บุคคลภายนอกหรอืหน่วยงานอืน่ๆ ทีบ่รษิทัฯ มนีิตสิมัพนัธด์ว้ย 

ข้อมูลสาธารณะท่ีได้จาก

แหล่งข้อมูลสาธารณะ 

: • การค้นคว้าทางอินเตอร์เน็ต หรอืโซเชียลมเีดีย (social media) ในกรณีนี้ บรษิัทฯ จะ

เลอืกเกบ็รวบรวมเฉพาะขอ้มลูส่วนบุคคลทีท่่านเลอืกใหป้รากฎต่อสาธารณะเท่านัน้ 

 
1 บรษิทัในกลุ่มไทยวา หมายถงึ บรษิทัที่บรษิทั ไทยวา จ ากดั (มหาชน) ถอืหุน้ ไม่ว่าโดยทางตรงหรอืทางออ้มมากกว่า 50% ของจ านวนหุน้ทัง้หมดทีม่สีทิธอิอกเสยีง 



 

2 
 

1.2 ข้อมูลส่วนบุคคลท่ีบริษทัฯ เกบ็รวบรวม 

ขอ้มลูสว่นบุคคลทีบ่รษิทัฯ อาจเกบ็รวบรวมจากท่านภายใตก้ฎหมายทีเ่กีย่วขอ้ง มดีงัต่อไปนี้ แต่ไม่จ ากดัเพยีง 

 

ข้อมูลส่วนบุคคลทัว่ไป : • ชื่อ นามสกุล ชื่อเล่น วนั เดือน ปีเกิด เพศ อายุ ส่วนสูง น ้าหนัก สญัชาติ สถานภาพ

สมรส สถานภาพทางทหาร ภาพถ่าย 

• หมายเลขบตัรประจ าตวับตัรประชาชน หมายเลขหนังสอืเดนิทาง รูปถ่าย ขอ้มูลส่วนตวั

ที่ปรากฎอยู่บนเอกสาร ใบอนุญาต หรอืบตัรประจ าตวัที่รฐัออกใหเ้พื่อใช้ในการยนืยนั

ตวัตน ลายมอืชื่อ และขอ้มลูการยนืยนัตวัตนอื่นๆ ทีเ่กีย่วขอ้ง 

• ทีอ่ยู่ หมายเลขโทรศพัท ์อเีมล และบญัชโีซเชยีลมเีดยี 

• ที่อยู่ส าหรบัการเรยีกเก็บเงนิ ขอ้มูลบญัชธีนาคาร หมายเลขบตัรเดบติ/เครดติ ชื่อผูถ้อื

บตัร รายละเอยีดธุรกรรม รายละเอยีดบญัชทีางการเงนิอื่นๆ 

• บนัทึกการสื่อสารระหว่างท่านกบับรษิทัฯ ข้อมูลจากกล้องวงจรปิด (CCTV) ภาพถ่าย 

ภาพเคลื่อนไหว เสยีง 

• ขอ้มลูต าแหน่งทางภูมศิาสตร ์ (GPS Location) หมายเลขประจ าเครื่องคอมพวิเตอร์ (IP 

Address หรอื MAC Address) รหสัประจ าตวัอุปกรณ์ ขอ้มลูเครอืขา่ยมอืถอื ขอ้มลูบนัทกึ

ประวตักิารใชง้านระบบ (Activity Log) ขอ้มลูรายการการท าธุรกรรม (Transaction Log) 

ขอ้มลูทีไ่ดเ้กบ็รวบรวมผ่านคุกกี้ (Cookies) หรอืเทคโนโลยอีื่นทีค่ลา้ยกนั 

• ขอ้มลูอืน่ๆ ทีท่่านมอบใหบ้รษิทัฯ 

ข้อมูลส่วนบุคคลท่ีมีความ

อ่อนไหว (Sensitive Data) 

: • ขอ้มลูศาสนา  

• ขอ้มลูเชือ้ชาต ิ 

• ขอ้มลูชวีมติ ิ(Biometrics) เช่น ขอ้มลูจ าลองใบหน้า ขอ้มลูการแสกนลายนิ้วมอื 

• บนัทกึประวตัอิาชญากรรม  

• ขอ้มลูสุขภาพ ขอ้มลูทุพพลภาพ 

• ขอ้มลูอื่นๆ ทีม่ผีลกระทบต่อตวัเจา้ของขอ้มลูส่วนบุคคลในท านองเดยีวกนั 

ข้อมูลส่วนบุคคลของบุคคลท่ี

สาม 

: หากท่านเป็นผูใ้หข้อ้มลูส่วนบุคคลของบุคคลทีส่ามอื่นใด ซึง่เป็นบุคลากรของนิตบิุคคล หรอื

ที่เกี่ยวข้องกบัท่านแก่บรษิัทฯ เช่น ผู้ถือหุ้น กรรมการ ผู้มอี านาจกระท าการแทน บุคคล

อ้างองิ สมาชกิในครอบครวั ผูค้ ้าประกนั ผูจ้ านอง และผูใ้หห้ลกัประกนั ท่านมหีน้าที่ในการ

แจ้งให้บุคคลเหล่านัน้ทราบเกี่ยวกบัรายละเอียดตามประกาศฉบบันี้ของบรษิัทฯ และขอ

ความยนิยอมจากบุคคลเหล่านัน้หากจ าเป็น หรอืก าหนดฐานทางกฎหมายอื่นเพื่อใหแ้น่ใจว่า

บรษิทัฯ สามารถเกบ็รวบรวม ใช ้และเปิดเผยขอ้มลูส่วนบุคคลของบุคคลทีส่ามเหล่านี้ได้ 

ข้อมูลส่วนบุคคลของผู้เยาว ์ คน

ไร้ความสามารถ หรือคนเสมือน

ไร้ความสามารถ 

 บริษัทฯ ไม่มีเจตนาที่จะเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของผู้เยาว์ คนไร้

ความสามารถ หรอืคนเสมอืนไรค้วามสามารถ เวน้แต่จะได้รบัความยนิยอมจากผูใ้ช้อ านาจ

ปกครอง ผูอ้นุบาล ผูพ้ทิกัษ์ หรอืการใด ๆ ซึ่งผูเ้ยาว์อาจใหค้วามยนิยอมโดยล าพงัได้ตาม

กฎหมาย (แล้วแต่กรณี) หรอืด าเนินการภายใต้ฐานทางกฎหมายอื่น ๆ หากบรษิทัฯ ทราบ

ว่าบรษิทัฯ ได้เก็บรวบรวม ใช้ หรอืเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของผูเ้ยาว์ คนไรค้วามสามารถ 

หรือคนเสมือนไร้ความสามารถ โดยปราศจากความยินยอมของผู้ใช้อ านาจปกครอง                       
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ผูอ้นุบาล หรอื ผูพ้ทิกัษ์ กรณไีม่สามารถอาศยัฐานทางกฎหมายอื่นได ้บรษิทัฯ จะด าเนินการ

ลบหรอืท าลายขอ้มลูส่วนบุคคลนัน้โดยทนัท ี

 

2. การใช้ข้อมูลส่วนบุคคล 

2.1 ฐานทางกฎหมายท่ีใช้ในการเกบ็รวบรวม ใช้ และเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล 

ในการเกบ็รวบรวม ใช ้และเปิดเผยขอ้มลูส่วนบุคคลตามประกาศฉบบันี้ บรษิทัฯ จะใชฐ้านทางกฎหมายอย่างน้อยหนึ่งฐาน ดงัต่อไปนี้ 

ในการประมวลผลขอ้มลูส่วนบุคคลดงักล่าว  

ฐานการปฏิบติัตามสญัญา : เมื่อเป็นการปฏิบัติตามข้อตกลงในสญัญาที่บรษิัทฯ ท าไว้กับท่าน กล่าวคือ เมื่อบรษิัทฯ 

ต้องการขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านเพื่อการด าเนินการตามสญัญา หรอืก่อนที่บรษิทัฯ จะเขา้

ท าสญัญากบัท่าน 

ฐานการปฏิบติัหน้าท่ีตาม

กฎหมาย 

: เมื่อบรษิทัฯ มคีวามจ าเป็นต้องเก็บรวบรวม ใช้ และเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของท่าน เพื่อ

ปฏบิตัติามกฎหมาย หรอืภาระผกูพนัตามกฎหมาย 

ฐานประโยชน์อนัชอบด้วย

กฎหมาย 

: เมื่อบรษิัทฯ เก็บรวบรวม ใช้ และเปิดเผยข้อมูลของท่านเพื่อประโยชน์ของบรษิัทฯ หรอื

บุคคลอื่นตามที่กฎหมายอนุญาต เวน้แต่ประโยชน์อนัชอบด้วยกฎหมายของบรษิทัฯ นัน้มี

ความส าคญัน้อยกว่าสทิธขิ ัน้พืน้ฐานของท่าน 

ฐานความยินยอม : เมื่อท่านใหค้วามยนิยอมแก่บรษิทัฯ ในการเกบ็รวบรวม ใช ้และเปิดเผยขอ้มลูส่วนบุคคลของ

ท่านเพื่อวตัถุประสงคใ์ดวตัถุประสงคห์นึ่ง 

ฐานทางกฎหมายอ่ืน : ในบางกรณี บรษิทัฯ อาจมคีวามจ าเป็นในการประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านภายใต้

ฐานในการประมวลผลตามกฎหมายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลอื่น   เช่น การป้องกนัหรอื

ระงบัอนัตรายต่อชวีติ ร่างกาย หรอืสุขภาพของบุคคล การจดัท าเอกสารประวตัศิาสตรห์รอื

จดหมายเหตุเพื่อประโยชน์สาธารณะ หรอืที่เกี่ยวกบัการศึกษาวจิยัหรอืสถิติ การด าเนิน

ภารกิจเพื่อประโยชน์สาธารณะของบรษิทัฯ หรอืการปฏิบตัิหน้าที่ในการใช้อ านาจรฐัที่ได้

มอบใหแ้ก่บรษิทัฯ ทัง้นี้ บรษิทัฯ จะประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านตามความจ าเป็น

และสอดคลอ้งตามกฎหมายคุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคล 

 

2.2 วตัถปุระสงคใ์นการเกบ็รวบรวม ใช้ และเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล 

บรษิัทฯ มวีตัถุประสงค์และฐานในการประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลตามกฎหมายคุ้มครองขอ้มูลส่วนบุคคล ดงัต่อไปนี้ ทัง้นี้ โปรด

พจิารณาลกัษณะวตัถุประสงคต์ามความสมัพนัธร์ะหว่างท่านและบรษิทัฯ เป็นรายกรณีไป 
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วตัถปุระสงคใ์นการเกบ็รวบรวม ใช้ และเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล ฐานทางกฎหมายท่ีใช้ 

การประมวลผลข้อมูลท่ีมีความละเอียดอ่อน  

• เพื่อใชเ้ป็นหลกัฐานในการพสิจูน์และยนืยนัตวัตนบุคคล เชน่ การประมวลผลขอ้มลูเชือ้

ชาต ิเผ่าพนัธุ ์ศาสนา หรอืหมู่โลหติ ขอ้มลูภาพจ าลองใบหน้า 

• เพื่อการด าเนินการทีเ่กีย่วขอ้งกบัการสรรหาว่าจา้งบุคลากรของบรษิทัฯ เช่น ขอ้มลู

ประวตัสิุขภาพ ขอ้มลูความพกิาร ประวตัอิาชญากรรม หรอืขอ้มลูอืน่ใดซึง่กระทบตอ่

ท่านในท านองเดยีวกนัตามทีค่ณะกรรมการคุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคลประกาศก าหนด  

• ฐานการปฏบิตัหิน้าทีต่าม

กฎหมาย 

• ฐานความยนิยอม 

กิจกรรมทางการตลาด  

• เพื่อพฒันา และด าเนินการต่าง ๆ ทีเ่กีย่วกบัการตลาด 

• เพื่อตดิต่อสื่อสารกบัท่านทางอเีมล โทรศพัท ์ขอ้ความ เวบ็ไซต์ แอปพลเิคชนั สื่อสงัคม

ออนไลน์ (social media) หรือช่องทางอิเล็กทรอนิกส์อื่นใดที่เหมาะสม รวมถึงการ

ติดต่อสื่อสารซึ่งหน้าเกี่ยวกบัผลติภณัฑ์ หรอื บรกิารของบรษิทัฯ กลุ่มธุรกิจและกลุ่ม

บรษิทัของบรษิทัฯ หรอืพนัธมติรทางธุรกจิ ทีท่่านอาจสนใจ 

• เพื่อส่งขอ้ความทางการตลาดเฉพาะบุคคลแก่ท่าน 

• เพื่อใหพ้นัธมติรทางธุรกจิของบรษิทัฯ ส่งขอ้มูลแก่ท่านเกี่ยวกบัผลติภณัฑ์ หรอืบรกิาร

ทีท่่านอาจสนใจ 

• เพื่อศกึษาวเิคราะหก์ารใชผ้ลติภณัฑ์ หรอื บรกิารของท่าน และต่อยอดการส่งเสรมิการ

ขายผลติภณัฑ ์หรอืบรกิารทีต่อ้งอาศยัความยนิยอมจากท่านตามกฎหมาย 

• เพื่อทดสอบ วจิยั วเิคราะห์ และพฒันาผลติภณัฑ์ใหม่ของผลติภณัฑ์ หรอืบรกิารเพื่อ

วตัถุประสงคท์างการตลาดทีต่อ้งอาศยัความยนิยอมจากท่านตามกฎหมาย 

• ฐานความยนิยอม 

การด าเนินการตามสญัญา  

• เพื่อการพจิารณาคุณสมบตัขิองท่านกอ่นเขา้ท าสญัญากบับรษิทัฯ ในฐานะคู่สญัญา 

หรอืในฐานะทีท่่านเป็นกรรมการ ผูแ้ทน ผูร้บัมอบอ านาจ หรอืผูป้ฏบิตังิานในนาม

ของนิตบิุคคล 

• เพื่อการพจิารณาอนุมตักิารท าสญัญาระหว่างบรษิทัฯ กบัท่านหรอืนิตบิุคคลทีท่่าน

เป็นกรรมการ ผูแ้ทน ผูร้บัมอบอ านาจ หรอืผูป้ฏบิตังิานในนามของนิตบิุคคล

ดงักล่าว 

• เพื่อการปฏบิตัติามสญัญา ซึง่รวมถงึ การตรวจสอบการปฏบิตังิานตามสญัญา การ
ช าระเงนิ การจดัการค่าใชจ้่ายและดอกเบีย้ทีถ่งึก าหนด การรบัหรอืส่งขอ้มลูและ
เอกสารตดิตอ่ระหว่างท่านกบับรษิทัฯ การตดิตามการช าระหนี้ การส่งมอบสนิคา้
และการใหบ้รกิาร  

• เพื่อการผลติ การตรวจสอบ การบ ารุงรกัษา การจดัการ และการด าเนินงาน
เกีย่วกบัผลติภณัฑแ์ละบรกิารของบรษิทัฯ เช่น ผลติภณัฑอ์าหารและมนัส าปะหลงั 

• ฐานการปฏบิตัติามสญัญา 
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• เพื่อการอ านวยความสะดวกในการปฏบิตัติามสญัญา เช่น การจดัท าบตัรเขา้อาคาร

สถานที ่ การจดัการอุบตัเิหตุทีเ่กดิขึน้ระหว่างการขนส่งสนิคา้ การรกัษาความ

ปลอดภยัระหว่างการปฏบิตังิานตามสญัญา เป็นตน้ 

• เพื่อการเขา้ร่วมในกจิกรรมที่จดัโดยหรอืในนามของบรษิทัฯ เช่น กจิกรรมชงิโชค 
กจิกรรมร่วมสนุกผ่านเฟซบุ๊ก 

• เพื่อก่อตัง้ หรอืใชส้ทิธเิรยีกรอ้งทีม่ตีามสญัญา เช่น การตดิตามการช าระหนี้ 

• เพื่อการจดัการกบัขอ้พพิาททีเ่กดิขึน้หรอือาจเกดิขึน้ 

• เพื่อการโอนสทิธ ิหน้าที ่และผลประโยชน์ใด ๆ ตามสญัญาระหว่างท่านกบับรษิทัฯ 

ในฐานะคู่สญัญา หรอืในฐานะทีท่่านเป็นกรรมการ ผูแ้ทน ผูร้บัมอบอ านาจ หรอื

ผูป้ฏบิตังิานในนามของนิตบิุคคล เช่น การควบรวมกจิการหรอืการโอนสญัญา ซึง่

ไดก้ระท าโดยชอบดว้ยกฎหมาย 

การปฏิบติัตามกฎหมาย  

• เพื่อการช าระเงนิและภาษตีามพระราชบญัญตักิารบญัชแีละประมวลรษัฎากร 

• การประมวลผลขอ้มลูสว่นบุคคลของเจา้ของขอ้มลูส่วนบุคคลเพื่อวตัถุประสงคใ์น

การรกัษา การดูแล และการเปิดเผยเอกสารส าคญัของบรษิทัฯ (เชน่ เอกสารประชุม

ผูถ้อืหุน้/กรรมการ) ตามพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจ ากดั และพระราชบญัญตัิ

หลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์

• เพื่อรายงาน หรอืเปิดเผยขอ้มลูต่อหน่วยงานราชการตามกฎหมาย หรอืเมื่อไดร้บั

หมายเรยีก หมายอายดัจากเจ้าหน้าทีต่ ารวจ หน่วยงานราชการ ศาล หรอื

หน่วยงานบงัคบัใชก้ฎหมายอื่นๆ 

• เพื่อการก่อตัง้สทิธเิรยีกรอ้งตามกฎหมาย การใชส้ทิธเิรยีกรอ้งตามกฎหมาย หรอื

การยกขึน้ตอ่สูส้ทิธเิรยีกรอ้งตามกฎหมาย 

• ฐานการปฏบิตัหิน้าทีต่าม

กฎหมาย 

ความสมัพนัธ์ทางธรุกิจและการสนับสนุนการให้บริการ  

• เพื่อบรหิารจดัการความสมัพนัธก์บัทา่น หรอืธุรกจิของท่าน เช่น การตดิต่อสือ่สารให้

ขอ้มลูเกีย่วกบัผลติภณัฑ์ บรกิาร และการจดัการขอ้รอ้งเรยีน 

• เพื่อการจดัการความสมัพนัธล์ูกคา้ การด าเนินธุรกรรมหลงัการขาย การจดัการสนิคา้

สมนาคุณ หรอื การด าเนินการตามค าขอของท่าน 

• เพื่อสรา้งความพงึพอใจใหแ้ก่ท่าน และใหก้ารสนับสนุนท่านอย่างมอือาชพี 

• เพื่อตดิตอ่ท่านผ่านช่องทางการสื่อสารต่าง ๆ 

• เพื่อตอบค าถาม และบนัทกึการตดิตอ่ ความคดิเหน็ หรอื ขอ้รอ้งเรยีน 

• เพื่อด าเนินการตามค าสัง่ หรอืค ารอ้งของท่าน เช่น การขอแกไ้ขขอ้มลู การรอ้งขอ

เอกสาร เป็นตน้ 

• ฐานประโยชน์อนัชอบดว้ย

กฎหมาย 

• ฐานการปฏบิตัหิน้าทีต่าม

สญัญา 

  



 

6 
 

การพฒันาธรุกิจ  

• เพื่อด าเนินการวางแผน การรายงาน และการคาดการณ์ทางธุรกจิ 

• เพื่อการพฒันาธุรกจิของบรษิทัฯ การรเิริม่ธุรกจิใหม่ การออกบรกิารหรอืรายการ
ส่งเสรมิการขายใหม่ๆ การท าความเขา้ใจเชงิลกึเกีย่วกบัการใชบ้รกิารของบรษิทั การ
จดัท ารายงานภายในบรษิทั 

• เพื่อเป็นฐานขอ้มลูของบรษิทัฯ 

• ฐานประโยชน์อนัชอบดว้ย

กฎหมาย 

ความปลอดภยัและการบริหารความเส่ียง  

• เพื่อป้องกันอาชญากรรม และการรกัษาความปลอดภัยภายในบริเวณอาคาร และ

สถานที่ของบรษิทัฯ เช่น การแลกบตัรก่อนเขา้บรเิวณพืน้ที่อาคาร และการบนัทกึภาพ

ผูท้ีม่าตดิต่อกบับรษิทัฯ ณ อาคาร และสถานทีข่องบรษิทัฯ ดว้ยกลอ้งวงจรปิด (CCTV) 

• เพื่อการบริหารความเสี่ยง การก ากับการตรวจสอบ และการบริหารจัดการภายใน

องคก์ร  

• ฐานประโยชน์อนัชอบดว้ย

กฎหมาย 

 

บรษิทัฯ จะไม่ใชข้อ้มลูส่วนบุคคลของท่านเพื่อวตัถุประสงคอ์ื่นนอกเหนอืจากวตัถุประสงคต์ามทีร่ะบุไวใ้นประกาศความเป็นส่วนตวันี้  หาก

บรษิทัฯ จะเกบ็รวบรวม ใช ้หรอืเปิดเผยขอ้มลูสว่นบุคคลของท่านเพิม่เตมิ ซึง่ไม่ไดร้ะบุไวใ้นประกาศความเป็นส่วนตวันี้ บรษิทัฯ จะแจง้ให้

ท่านทราบ และขอความยนิยอมจากท่านก่อนการเกบ็รวบรวม ใช ้ และเปิดเผย เวน้แต่ในกรณีทีก่ฎหมายอนุญาตใหบ้รษิทัฯ ด าเนินการ

ดงักล่าวไดโ้ดยไม่ตอ้งอาศยัความยนิยอมของท่าน 

ในกรณีทีบ่รษิทัฯ อาศยัฐานประโยชน์อนัชอบดว้ยกฎหมายในการเกบ็รวบรวม ใช ้ และเปิดเผยขอ้มลูสว่นบุคคล บรษิทัฯ จะพจิารณาว่า

ประโยชน์ดงักล่าวของบรษิทัฯ หรอืของบุคคลอื่นนัน้มคีวามส าคญัยิง่กวา่สทิธขิ ัน้พืน้ฐานของท่านหรอืไม่ และจะตอ้งสามารถสรุปไดว้่า

ประโยชน์ดงักล่าวมคีวามส าคญัยิง่กว่าสทิธขิ ัน้พืน้ฐานของท่าน 

2.3 กรณีท่ีท่านไม่สามารถให้ข้อมูลส่วนบุคคลแก่บริษทัฯ 

ในกรณีทีบ่รษิทัฯ จ าเป็นตอ้งเกบ็รวบรวมขอ้มลูสว่นบุคคลของท่านตามกฎหมาย หรอืภายใตข้อ้ก าหนดในสญัญาระหว่างท่านและ

บรษิทัฯ หากท่านไม่ใหข้อ้มลูสว่นบุคคลของท่านแก่บรษิทัฯ ในกรณีดงักล่าว บรษิทัฯ อาจไม่สามารถปฏบิตัติามภาระผกูพนัทีบ่รษิทัฯ 

มตี่อท่าน หรอืตามที่บรษิทัฯ วางแผนว่าจะเขา้ท าสญัญากบัท่าน แต่ทัง้นี้ บรษิทัฯ จะแจง้ใหท้่านทราบถงึกรณีเช่นว่านัน้ในขณะที่

บรษิทัฯ เกบ็รวบรวมขอ้มลูส่วนบุคคลของท่าน 

3. การเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล 

ในการด าเนินการตามวตัถุประสงคท์ีร่ะบุไวใ้นประกาศนี้ บรษิทัฯ อาจเปิดเผยขอ้มลูสว่นบุคคลของท่านใหแ้ก่บุคคลภายนอก ดงัต่อไปนี้ 

• บรษิทัย่อย บรษิทัในกลุ่ม และบรษิทัในเครอื ตลอดจนพนัธมติรทางธุรกจิ  

• ตวัแทน ผูร้บัจา้ง/ผูร้บัจา้งช่วง และผูใ้หบ้รกิารส าหรบัการด าเนินงานใด ๆ เช่น ผูใ้หบ้รกิารขนส่ง  ผูใ้หบ้รกิารเกบ็และท าลายเอกสาร 

โรงพมิพ ์ ผูร้บัจา้งท ากจิกรรมทางการตลาด สื่อโฆษณา บรษิทัรบัจา้งท าวจิยั บรษิทัจดัหางาน ผูร้บัจา้งพฒันาและดูแลระบบ

เทคโนโลยสีารสนเทศ ผูร้บัจา้งจดัหาทีพ่กัและการเดนิทาง ผูใ้หบ้รกิารดา้นการช าระเงนิและระบบช าระเงนิ ผูต้รวจสอบบญัช ี

ทนายความ ทีป่รกึษากฎหมายและภาษ ีทีป่รกึษาใด ๆ เป็นตน้ 
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• พนัธมติรทางธุรกจิ หรอืคู่คา้ทีบ่รษิทัฯ เป็นคู่สญัญา ทัง้ในประเทศและต่างประเทศ 

• หน่วยงานราชการ หน่วยงานก ากบัดูแล หรอืหน่วยงานอืน่ตามทีก่ฎหมายก าหนด รวมถงึเจา้พนักงานซึง่ใชอ้ านาจตามกฎหมาย  

• บุคคลทีค่ ้าประกนั หรอืวางหลกัทรพัยอ์ื่นๆ เพื่อประกนัการช าระหนี้ของทา่นทีม่ตี่อบรษิทัฯ  

• บุคคลภายนอกตามความยนิยอมจากท่าน หรอืตามขอ้ก าหนดของสญัญา หรอืตามขอ้ก าหนดของกฎหมาย แลว้แต่กรณี 

• ผูร้บัโอนสทิธ ิ หน้าที ่ และผลประโยชน์ใด ๆ จากบรษิทัฯ รวมถงึผูท้ีไ่ดร้บัมอบหมายจากผูร้บัโอนดงักล่าวใหด้ าเนินการแทน เช่น 

กรณีปรบัโครงสรา้งองคก์ร ควบรวมหรอืซือ้กจิการ เป็นตน้ 

• บุคคลทีส่าม และหน่วยงานอื่นใด เพือ่ใหเ้ป็นไปตามวตัถุประสงคท์ีร่ะบุไวใ้นประกาศความเป็นส่วนตวัฉบบันี้ 

4. การโอนข้อมูลส่วนบุคคลไปต่างประเทศ 

ในบางกรณี บรษิทัฯ อาจมกีารส่งหรอืโอนขอ้มลูส่วนบุคคลของท่านไปยงัต่างประเทศ หากประเทศทีร่บัโอนขอ้มลูส่วนบุคคลไม่มมีาตรการ

คุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคลทีเ่พยีงพอในระดบัทีเ่ทยีบเท่าประเทศไทย บรษิทัฯ จะจดัใหม้มีาตรการคุม้ครองขอ้มลูสว่นบุคคลทีเ่หมาะสม 

เพื่อใหก้ารส่งหรอืโอนขอ้มลูดงักล่าวชอบดว้ยกฎหมายและเป็นไปตามพระราชบญัญตัคิุม้ครองขอ้มลูสว่นบุคคล พ.ศ. 2562 

5. การเกบ็รกัษาข้อมูลส่วนบุคคล 

5.1 ระยะเวลาในการจดัเกบ็ข้อมูลส่วนบุคคล 

บรษิทัฯ จะเก็บรกัษาขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านเป็นระยะเวลาเท่าที่จ าเป็นเพื่อวตัถุประสงคใ์นการเก็บรวบรวม ใช้ หรอืเปิดเผยขอ้มลู

ส่วนบุคคลซึ่งได้ระบุไวใ้นประกาศความเป็นส่วนตวันี้เท่านัน้ อย่างไรก็ตาม เพื่อประโยชน์ในการด าเนินขอ้พพิาททางสญัญาใดๆ ที่

อาจเกดิขึน้ บรษิทัจะเกบ็ขอ้มลูส่วนบุคคลของท่านไวเ้ป็นระยะเวลา 10 ปี นับจากวนัทีท่่านไม่ไดเ้ป็นคู่คา้ของบรษิทัฯ เวน้แต่กรณีทีม่ี

เหตุผลทางกฎหมาย เหตุผลทางเทคนิค หรอืเหตุผลอื่นตามนโยบายและขอ้ก าหนดภายในองคก์รของบรษิทัฯ บรษิทัฯ อาจเกบ็รกัษา

ขอ้มลูส่วนบุคคลของท่านไวน้านกว่า 10 ปี 

5.2 การลบหรือท าลายข้อมูลส่วนบุคคล 

หากบรษิทัฯ ไม่มคีวามจ าเป็นทีจ่ะตอ้งเกบ็รกัษาขอ้มลูของท่านแลว้ หรอืเมื่อสิน้สุดระยะเวลาในการจดัเกบ็ขอ้มลูส่วนบุคคล บรษิทัฯ 

จะลบ ท าลาย หรอืท าใหข้อ้มลูสว่นบุคคลเป็นขอ้มลูทีไ่ม่สามารถระบุตวับุคคลทีเ่ป็นเจา้ของขอ้มลูส่วนบุคคลได้ เพื่อทีข่อ้มลูดงักล่าวจะ

ไม่มคีวามเชื่อมโยงถงึท่านอกีตอ่ไป  

6. การใช้สิทธิของท่านในฐานะเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล 

6.1 สิทธิของท่านในฐานะเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล 

ท่านมสีทิธติามพระราชบญัญตัคิุม้ครองขอ้มลูสว่นบุคคลในการด าเนินการ ดงัต่อไปนี้ 

สิทธิในการขอถอนความยินยอม : ในกรณีทีบ่รษิทัฯ เกบ็รวบรวม ใช ้ และเปิดเผยขอ้มลูสว่นบุคคลของทา่นโดย

อาศยัความยนิยอมของท่าน ท่านมสีทิธทิีจ่ะเพกิถอนความยนิยอมทีจ่ะใหบ้รษิทั

ฯ เกบ็รวบรวม ใช ้และเปิดเผยขอ้มลูส่วนบุคคลของท่านเมื่อใดกไ็ด้ เวน้แต่การ

เพกิถอนความยนิยอมจะมขีอ้จ ากดัโดยกฎหมาย หรอืสญัญาทีใ่หป้ระโยชน์แก่
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ท่าน ทัง้นี้ การถอนความยนิยอมจะไม่มผีลตอ่การประมวลขอ้มลูส่วนบุคคลที่

ท่านไดใ้หค้วามยนิยอมแก่บรษิทัฯ ก่อนหน้าแลว้โดยชอบดว้ยกฎหมาย 

อย่างไรกต็าม บรษิทัฯ อาจเกบ็รวบรวม ใช ้ และเปิดเผยขอ้มลูส่วนบุคคลของ

ท่านต่อไป หากบรษิทัฯ มฐีานอื่นในการประมวลผลขอ้มลูดงักล่าวของท่าน 

สิทธิในการขอเข้าถึงข้อมูลส่วนบุคคล : ท่านมสีทิธขิอเขา้ถงึและขอรบัส าเนาขอ้มลูสว่นบุคคลของท่านซึง่อยู่ในความ

รบัผดิชอบของบรษิทัฯ รวมถงึขอใหบ้รษิทัฯ เปิดเผยถงึการไดม้าซึง่ขอ้มลูส่วน

บุคคลดงักล่าวทีท่่านไม่ไดใ้หค้วามยนิยอม ทัง้นี้การขอใชส้ทิธดิงักล่าวจะตอ้งไม่

กระทบตอ่สทิธคิวามเป็นส่วนตวัของบุคคลภายนอก 

สิทธิในการขอแก้ไขข้อมูลส่วนบุคคล : ท่านมสีทิธใินการขอแกไ้ขขอ้มลูสว่นบุคคของท่านใหถู้กตอ้ง เป็นปัจจุบนั และ

สมบูรณ์ 

สิทธิในการขอเคล่ือนย้ายข้อมูลส่วนบุคคล : ในกรณีทีบ่รษิทัฯ ไดท้ าใหข้อ้มลูสว่นบุคคลของท่านอยู่ในรปูแบบทีส่ามารถอ่าน

หรอืใชง้านโดยทัว่ไปได้ในรปูแบบอเิลก็ทรอนิกส ์ ท่านมสีทิธขิอรบัขอ้มลูส่วน

บุคคลของท่านจากบรษิทัฯ ได ้รวมทัง้มสีทิธขิอใหบ้รษิทัฯ ส่งหรอืโอนขอ้มลูส่วน

บุคคลในรปูแบบดงักล่าวไปยงัผูค้วบคุมขอ้มลูส่วนบุคคลอืน่ได้ในกรณีทีข่อ้มลู

ดงักล่าวจ าเป็นตอ้งไดร้บัการเกบ็รวบรวม ใช ้ หรอืเปิดเผยเพื่อใหส้ามารถ

ปฏบิตัติตามกฎหมายหรอืตามภาระผกูพนัภายใตส้ญัญาได้ 

สิทธิในการขอลบข้อมูลส่วนบุคคล : ในกรณีทีไ่ม่มเีหตุผลอนัสมควรใหบ้รษิทัฯ เกบ็รวบรวม ใช ้ หรอืเปิดเผยขอ้มลู

ส่วนบุคคลของท่านตอ่ไป ท่านมสีทิธขิอใหบ้รษิทัฯ ลบ ท าลาย หรอืท าใหข้อ้มลู

ส่วนบุคคลของท่านเป็นขอ้มลูทีไ่ม่สามารถระบุตวัตนได้ อย่างไรกต็าม สทิธนิี้

มใิช่สทิธทิีจ่ะขอใหบ้รษิทัฯ ลบขอ้มลูสว่นบุคคลใด ๆ  กไ็ดท้ัง้หมด โดยบรษิทัฯ จะ

พจิารณาแต่ละค าขออย่างระมดัระวงัตามขอ้ก าหนดในกฎหมายใด ๆ อนั

เกีย่วขอ้งกบัการเกบ็รวบรวม ใช ้และเปิดเผยขอ้มลูส่วนบุคคลของท่าน  
 

ทัง้นี้ บรษิทัฯ จะด าเนินการลบ ท าลาย หรอืท าใหข้อ้มลูสว่นบุคคลของท่านเป็น

ขอ้มลูทีไ่ม่สามารถระบุตวับุคคลทีเ่ป็นเจา้ของขอ้มลูส่วนบุคคลได ้ภายใน 90 วนั

นับแต่วนัทีไ่ดร้บัค าขอ เวน้แต่จะไดร้บัการยกเวน้ตามกฎหมาย หรอืเป็นกรณีที่

ไม่อาจลบ ท าลาย หรอืท าใหข้อ้มลูส่วนบุคคลเป็นขอ้มลูทีไ่ม่สามารถระบุตวั

บุคคลไดเ้นื่องจากเหตุผลความจ าเป็นทีส่ าคญั 

สิทธิในการคดัค้านการเกบ็รวบรวม        ใช้ 

หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล 

: ท่านมสีทิธคิดัคา้นการเกบ็รวบรวม ใช ้ และเปิดเผยขอ้มลูสว่นบุคคลของทา่นที่

บรษิทัฯ เกบ็รวบรวม ใช ้และเปิดเผยภายใตฐ้านประโยชน์อนัชอบดว้ยกฎหมาย

ของบรษิทัฯ นอกจากนี้ ท่านยงัมสีทิธคิดัคา้นการเกบ็รวบรวม ใช ้ และเปิดเผย

ขอ้มลูสว่นบุคคลของท่าน หากบรษิทัฯ เกบ็รวบรวม ใช ้หรอืเปิดเผยขอ้มลูส่วน
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บุคคลของท่านเพื่อวตัถุประสงคท์างการตลาด และเกีย่วกบัการรวบรวมขอ้มลูที่

เป็นประโยชน์ (Profiling) 

สิทธิในการขอให้มีการระงบัการเกบ็

รวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล 

: ท่านมสีทิธขิอใหบ้รษิทัฯ ระงบัการเกบ็รวบรวม ใช ้และเปิดเผยขอ้มลูสว่นบุคคล

ของท่านชัว่คราว เช่น เมื่อท่านตอ้งการใหบ้รษิทัฯ แกไ้ขขอ้มลูส่วนบุคคลของ

ท่านใหถู้กตอ้ง หรอืขอใหช้ีแ้จงเหตุผลหรอืฐานทางกฎหมายในการเกบ็รวบรวม 

ใช ้และเปิดเผยขอ้มลูสว่นบุคคลของท่าน 

สิทธิในการร้องเรียน : ท่านมสีทิธยิื่นขอ้รอ้งเรยีนต่อคณะกรรมการคุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคล หรอื

หน่วยงานของรฐัทีเ่กีย่วขอ้ง ในกรณทีีท่่านเหน็ว่า บรษิทัฯ หรอืพนักงานของ

บรษิทัฯ ฝ่าฝืนหรอืไม่ปฏบิตัติามพระราชบญัญตัคิุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคล พ.ศ. 

2562 หรอืประกาศอืน่ ๆ ทีอ่อกโดยอาศยัอ านาจพระราชบญัญตดิงักล่าว  

นอกจากนี้ ท่านสามารถตดิตอ่บรษิทัฯ เพื่อรอ้งเรยีนเกีย่วกบัวธิกีารที่บรษิทัฯ 

เกบ็รวบรวม ใช ้ หรอืเปิดเผยขอ้มลูส่วนบุคคลของท่าน โดยการรอ้งเรยีนตอ่

บรษิทัฯ จะไม่มผีลกระทบต่อสทิธขิองท่านในการรอ้งเรยีนตอ่เจา้หน้าทีร่ฐั หรอื

คณะกรรมการคุม้ครองขอ้มลูสว่นบุคคล 

 

6.2 ขัน้ตอนการใช้สิทธิของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล 

ท่านอาจใชส้ทิธใิด ๆ ของท่านไดต้ลอดเวลาโดยตดิต่อบรษิทัฯ ผ่านทางช่องทางการตดิต่อตามทีร่ะบุไวใ้นข้อ 10. ช่องทางการติดต่อ

ของบริษทัฯ ทัง้นี้ บรษิทัฯ อาจมคีวามจ าเป็นตอ้งขอขอ้มลูบางประการจากท่านเพื่อใชใ้นการพสิจูน์ตวัตนของท่าน และรบัรองสทิธิ

ของท่านในการเขา้ถงึขอ้มลูสว่นบุคคล หรอืเพื่อใชส้ทิธอิื่นใด อนัเป็นมาตรการความปลอดภยัทีจ่ะท าใหท้่านมัน่ใจไดว้่าขอ้มลูสว่น

บุคคลของท่านจะไม่ถูกเปิดเผยต่อบุคคลทีไ่ม่มสีทิธเิขา้ถงึขอ้มลูดงักล่าว  

บรษิทัฯ อาจตดิตอ่ท่านเพื่อสอบถามขอ้มลูเพิม่เตมิเกีย่วกบัค าขอของท่าน เพื่อทีบ่รษิทัฯ จะสามารถด าเนินการตอบกลบัได้ อย่าง

รวดเรว็ยิง่ขึน้ โดยบรษิทัฯ จะใชค้วามพยายามในการตอบกลบัค าขอทีร่ายละเอยีดค าขอถูกตอ้งครบถว้นทัง้หมดภายใน 30 วนั ในบาง

กรณ ีบรษิทัฯ อาจใชเ้วลามากกว่า 30 วนัหากค าขอของท่านมคีวามซบัซอ้น หรอืท่านยื่นค าขอเขา้มาเป็นจ านวนมากกว่าหนึ่งค าขอ 

ในกรณีดงักล่าว บรษิทัฯ จะแจง้ใหท้่านทราบ และจะท าการแจง้สถานะของค าขอใหท้่านทราบอยู่เสมอ 

7. มาตรการในการรกัษาความมัน่คงปลอดภยัของข้อมูลส่วนบุคคล 

บรษิทัฯ ไดก้ าหนดใหม้มีาตรการรกัษาความมัน่คงปลอดภยัทีเ่หมาะสมในการรกัษาขอ้มลูส่วนบุคคล เพื่อป้องกนัการสญูหาย เขา้ถงึ ใช ้

เปลีย่นแปลง แกไ้ข หรอืเปิดเผยขอ้มลูส่วนบุคคลโดยปราศจากอ านาจหรอืโดยมชิอบ  
 

กรณีทีบ่รษิทัฯ มอบหมายใหบุ้คคลอืน่ด าเนินการประมวลผลขอ้มลูส่วนบุคคลตามค าสัง่หรอืในนามของบรษิทัฯ บรษิทัฯ จะก ากบัดูแลบุคคล

ดงักล่าวอย่างเหมาะสมเพื่อใหม้ัน่ใจไดว้่าบุคคลดงักล่าวจะรกัษาความมัน่คงปลอดภยัของขอ้มลูส่วนบุคคลของทา่นตามพระราชบญัญตัิ

คุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 
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8. หน้าท่ีของท่าน 

ท่านมหีน้าทีต่รวจสอบว่า ขอ้มลูสว่นบุคคลทีท่่านใหไ้วก้บับรษิทัฯ ไม่ว่าจะดว้ยตวัของท่านเอง หรอืในนามของทา่น มคีวามถูกตอ้ง และเป็น

ปัจจุบนั และมหีน้าทีต่อ้งแจง้ใหบ้รษิทัฯ ทราบโดยเรว็ทีสุ่ดหากขอ้มลูดงักล่าวมกีารเปลีย่นแปลง 

ในกรณีทีท่่านมกีารเขา้ท าสญัญากบับรษิทัฯ หรอืมนีติสิมัพนัธบ์างประการกบับรษิทัฯ ท่านอาจมหีน้าทีใ่นการสง่มอบขอ้มลูส่วนบุคคลบาง

ประการใหแ้ก่บรษิทัฯ เช่น ขอ้มลูการตดิต่อ ขอ้มลูการจ่ายเงนิ เพื่อใหท้่านสามารถไดร้บัสทิธติามกฎหมาย หรอืสทิธติามสญัญาได ้การไม่

ปฏบิตัติามหน้าทีด่งักล่าวอาจส่งผลใหท้่าน สญูเสยีสทิธทิางกฎหมาย หรอืสทิธติามสญัญาได ้

9. การเข้าใช้งานเวบ็ไซต์อ่ืนผ่านทางเวบ็ไซต์ของบริษทัฯ 

เวบ็ไซต์ของบรษิทัฯ อาจมลีงิก์เชื่อมโยงไปยงัเวบ็ไซต์ของบุคคลภายนอก ซึง่บุคคลภายนอกเหล่านัน้อาจเกบ็รวบรวมขอ้มลูสว่นบุคคล
บางอย่างเกีย่วกบัการใชบ้รกิารของเจ้าของขอ้มลูสว่นบุคคล ดงัน้น หากท่านเขา้ชมเวบ็ไซตอ์ื่นแมจ้ะผ่านช่องทางเวบ็ไซต์ของบรษิทัฯ การ
คุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคลต่าง ๆ จะเป็นไปตามประกาศความเป็นส่วนตวัของเวบ็ไซต์นัน้ซึง่ไม่มสีว่นเกีย่วขอ้งกบับรษิทัฯ โดยบรษิทัฯ ไม่
สามารถรบัผดิชอบในความปลอดภยัหรอืความเป็นส่วนตวัของขอ้มลูใด ๆ ของท่านทีเ่กบ็รวบรวมโดยเวบ็ไซตข์องบุคคลภายนอกดงักล่าว 
ดว้ยเหตุนี้ บรษิทัฯ จงึขอแนะน าใหท้่านใชค้วามระมดัระวงัและตรวจสอบประกาศความเป็นส่วนตวัของเวบ็ไซต์ ผลติภณัฑ ์และบรกิารของ
บุคคลภายนอกเหล่านัน้ดว้ย 

10. ช่องทางการติดต่อของบริษทัฯ 

ในกรณีทีม่ขีอ้สงสยัหรอืตอ้งการสอบถามรายละเอยีดเพิม่เตมิเกีย่วกบัการคุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคล การเกบ็รวบรวม ใช ้หรอืเปิดเผยขอ้มูล

ส่วนบุคคลของท่าน หรอืการใชส้ทิธขิองท่าน ท่านสามารถตดิต่อบรษิทัฯ ไดท้ี ่

 

• บริษทั ไทยวา จ ากดั (มหาชน) 

สถานทีต่ดิตอ่: 21/11, 21/13 อาคารไทยวา 1 ชัน้ 6 ถนนสาทรใต ้แขวง ทุง่มหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 10120 

เบอรโ์ทรศพัท:์  +66 (0) 2285 0040 

• คณะท างานคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 

อเีมล: Legal@thaiwah.com 

 

11. การแก้ไขประกาศความเป็นส่วนตวั 

บรษิทัฯ มกีารตรวจสอบและพจิารณาทบทวนประกาศความเป็นส่วนตวัอย่างสม ่าเสมอ ดงันัน้ บรษิทัฯ อาจแกไ้ขเปลีย่นแปลงประกาศนี้

ตามความเหมาะสมอยู่เป็นระยะเพือ่ใหแ้น่ใจว่าขอ้มลูสว่นบุคคลของท่านจะไดร้บัความคุม้ครองอย่างเหมาะสม หากประกาศนี้มกีารแกไ้ข

เปลีย่นแปลงอย่างมนีัยส าคญั บรษิทัฯ จะแจง้ใหท้่านทราบดว้ยการเผยแพร่ผ่านชอ่งทางทีเ่หมาะสม 

12. ประกาศความเป็นส่วนตวัฉบบัอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข้อง 

เนื่องจาก บรษิทัฯ ไดป้ระมวลผลขอ้มลูส่วนบุคคลของท่านเพื่อวตัถุประสงคห์ลายประการโดยขึน้อยู่กบัลกัษณะความสมัพนัธร์ะหว่างท่าน

กบับรษิทัฯ หากท่านมคีวามสมัพนัธก์บับรษิทัฯ ในฐานะทีท่่านเป็นคู่คา้ ลูกคา้ พนักงาน นักศกึษาฝึกงาน ผูส้มคัรงาน ผูส้มคัรฝึกงาน และผู้

ลงทุน หรอืเป็นผูใ้ชง้านเวบ็ไซต์ของบรษิทัฯ ท่านสามารถอ่านรายละเอยีดประกาศความเป็นส่วนตวัฉบบัทีเ่กีย่วขอ้งเพิม่เตมิ เพื่อรบัทราบ
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และเขา้ใจวตัถุประสงคใ์นการประมวลผลขอ้มลูส่วนบุคคลของท่านทัง้หมดทีม่คีวามเฉพาะเจาะจงตามความสมัพนัธข์องท่านกบับรษิทัฯ ได้

ทีเ่วบ็ไซต์ของบรษิทัฯ หรอื https://www.thaiwah.com/th/corporate-governance/corporate-policies-documents 

https://apc01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Ftrack.pstmrk.it%2F3s%2Fwww.thaiwah.com%252Fth%252Fcorporate-governance%252Fcorporate-policies-documents%2FC46K%2FE9jAAQ%2FAQ%2Ffcd17156-e7dc-4a5a-8225-93cbcaf0e520%2F2%2F53Go7j9e7x&data=05%7C02%7Cthanchanok.y%40thaiwah.com%7C329ce5e525824ff3890908de4d999e62%7C3aef5d2e40f0461aafc544eebb17e7e1%7C0%7C0%7C639033520328035542%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=FCRRwP4wyst5g8zlOeJQi2I0qm270Ho8%2BSl%2B4yLpvW8%3D&reserved=0

