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บริษัท ไทยวา จ ากดั (มหาชน) 
รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุน้ ประจ าปี 2566 

 

 
การประชุมสามัญผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2566 (“การประชุม”) ของบริษัท ไทยวา จ ากัด (มหาชน) (“บริษัท”) ไดจ้ัดขึน้เมื่อวนัศุกรท์ี่             
21 เมษายน 2566 เวลา 10.00 น. ในรูปแบบการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสเ์พียงรูปแบบเดียว ตามหลักเกณฑ์ที่กฎหมาย
เก่ียวกบัการประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสก์ าหนด ซึ่งบริษัทไดแ้จง้ขอ้มลูใหผู้ถื้อหุน้ไดท้ราบพรอ้มหนงัสือบอกกล่าวนดัประชมุแลว้ 
ในการประชมุครัง้นี ้บรษิัทไดจ้ดัใหม้ีการบนัทึกภาพและเสียงการประชมุในลกัษณะส่ือวีดิทศัน์ 
 
นายโฮ กวงปิง ประธานกรรมการบริษัท ปฏิบัติหน้าที่เป็นประธานในที่ประชุม (“ประธานฯ”) แถลงต่อที่ประชุมว่า ณ เวลา              
10.00 น. มีผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมดว้ยตนเอง 4 ราย และโดยการมอบฉันทะจ านวน 60 ราย โดยถือหุ้นรวมกันทั้งสิน้จ านวน 
558,693,752 หุน้ คิดเป็นรอ้ยละ 63.46 ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมดของบริษัท ครบเป็นองคป์ระชมุตามขอ้บงัคบัของ
บรษิัท ประธานฯ จึงกล่าวเปิดประชมุ  
 
เพื่อความสะดวกส าหรับท่านผู้ถือหุ้น  ประธานฯ ไดเ้ชิญ นายวุฒิพล สุริยาภิวัฒน์ (“นายวุฒิพล”) กรรมการอิสระ ประธาน
กรรมการตรวจสอบ บรหิารความเส่ียง และก ากบัดแูลกิจการ กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน กรรมการกลยทุธธ์ุรกิจและ
นวตักรรม และกรรมการความยั่งยืน ใหด้  าเนินการประชมุเป็นภาษาไทย จากนัน้นายวฒุิพลจึงเริ่มด าเนินการประชมุ  
 
กรรมการและผู้บริหารทีเ่ข้าประชุม 

1. นายโฮ กวงปิง ประธานกรรมการบรษิัท 
2. นายวฒุิพล สรุยิาภิวฒัน ์ กรรมการอิสระ ประธานกรรมการตรวจสอบ บรหิารความเส่ียง และก ากบัดแูลกิจการ  

กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน กรรมการกลยุทธธ์ุรกิจและนวตักรรม และ
กรรมการความยั่งยืน 

3. ดร. ชิงชยั หาญเจนลกัษณ ์ กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ บรหิารความเส่ียง และก ากบัดแูลกิจการ    
ประธานกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน และกรรมการกลยุทธ์ธุรกิจและ
นวตักรรม 

4. นายชนินทร ์อรรจนานนัท ์ กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ บรหิารความเส่ียง และก ากบัดแูลกิจการ  
กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน กรรมการกลยุทธธ์ุรกิจและนวตักรรม และ
กรรมการความยั่งยืน 

5. นายสภุคั ศิวะรกัษ์  
 

กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ บรหิารความเส่ียง และก ากบัดแูลกิจการ 
กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน กรรมการกลยุทธธ์ุรกิจและนวตักรรม และ
กรรมการความยั่งยืน 

6. นางสาวพรรณสิรี อมาตยกลุ กรรมการอิสระ กรรมการกลยทุธธ์ุรกิจและนวตักรรม และกรรมการความยั่งยืน 

7. นางสพุตัรา เป้าเป่ียมทรพัย ์ กรรมการอิสระ กรรมการกลยทุธธ์ุรกิจและนวตักรรม และกรรมการความยั่งยืน 

8. นายโฮ กวงจิง กรรมการ 

9. นายโฮ เรน ฮวา กรรมการ และประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร 
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10. นายอ านาจ สขุประสงคผ์ล กรรมการ  

11. นายประทีป  เลิศวฒันากิจกลุ กรรมการ และ Chief Operating Officer 

12. นางอรอนงค ์วิชชชุาญ Group Chief Financial Officer และเลขานกุารบรษิัท 

13. นายเอเรียล พี วีรา่ กรรมการ 

กรรมการและผูบ้ริหารล าดับที่ 1-12 เขา้ประชุม ณ สถานที่ถ่ายทอดสด กรรมการล าดับที่ 13 เขา้ประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์     
ในการประชุมครัง้นี ้กรรมการบริษัทเขา้ร่วมการประชุมมีจ านวน 11 ท่าน จากจ านวนกรรมการทัง้หมด 12 ท่าน คิดเป็นรอ้ยละ 
91.67 ของคณะกรรมการบริษัท นางโฮ เรน ยุง กรรมการที่ไม่เป็นผูบ้ริหาร ไม่ไดเ้ขา้ร่วมประชุมเนื่องจากเหตุสดุวิสยั ติดภารกิจ                             
งานด่วนที่ต่างประเทศ 
 

ทีป่รึกษากฏหมาย 

1. นางสาวประทมุพร สมบรูณพ์นูผล  ที่ปรกึษากฎหมายจากบรษิัท วีระวงค,์ ชินวฒัน ์และพารท์เนอรส์ จ ากดั 

   ดแูลใหก้ารประชมุผูถื้อหุน้ด าเนินการถกูตอ้งตามกฎหมายและขอ้บงัคบัของบรษิัท 

2. นายทตัพงศ ์เสนจนัทรฒ์ิไชย  ที่ปรกึษากฎหมายจากบรษิัท วีระวงค,์ ชินวฒัน ์และพารท์เนอรส์ จ ากดั 

   สกัขีพยานในการนบัคะแนนเสียง 
 
ผู้สอบบัญช ี
1. นางสาววิไลพร เชาวว์ิวฒันก์ลุ  ผูส้อบบญัชีจากบรษิัท ส านกังาน อีวาย จ ากดั  
 

ต่อมาประธานฯ ไดม้อบหมายให ้นางสาวณฐัมน รตันนาคินทร ์Senior Manager - Corporate Affairs เป็นผูช้ีแ้จง้การใชร้ะบบการ
ประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์วธีิปฏิบตัิในการออกเสียงลงคะแนน และการสอบถามในท่ีประชมุ โดยมีรายละเอียด ดงันี ้

1. บริษัทด าเนินการประชุมผ่านระบบหอ้งประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสข์องบริษัท โคโนวานซ ์จ ากัด ซึ่งไดร้บัการรบัรอง
ระบบควบคุมการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์จากส านักงานพัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกสแ์ลว้  ระบบรองรับ                 
การเขา้ถึงไดจ้ากทกุอปุกรณ ์ทัง้คอมพิวเตอร ์แล็ปท็อป แท็บเล็ต และสมารท์โฟน 

2. ในการใชร้ะบบหอ้งประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ เมื่อเขา้สู่ระบบแลว้ระบบจะแสดงถ่ายทอดสด พรอ้มเอกสารน าเสนอ
แสดงข้อมูลการประชุม พรอ้มแถบแสดงสถานะของวาระ ปุ่ มกดยกมือเพื่อสอบถามผ่านไมโครโฟน และแถบพิมพ์
ขอ้ความส าหรบัการถามค าถามผ่านขอ้ความ ซึ่งปรากฏอยู่ในหนา้จอเดียวกนั 

3. วิธีการลงคะแนนในแต่ละวาระ  บริษัทใช้ระบบการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ในการลงคะแนน และนับผลการ
ลงคะแนน เมื่อมีการแจง้ใหล้งคะแนนในแต่ละวาระ ใหผู้ถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะกดที่วาระท่ีตอ้งการลงคะแนนบนแถบ
แสดงสถานะของวาระดา้นล่างและกดเลือก “เห็นดว้ย หรือ ไม่เห็นดว้ย หรือ งดออกเสียง” อย่างใดอย่างหนึ่งและกดปุ่ ม
ลงคะแนน ในการลงคะแนนเสียงผ่านระบบ บริษัทใหเ้วลาส าหรบัแต่ละวาระเป็นเวลา 1 นาที โดยการนบัเวลาถอยหลงั
ไดป้รากฏขึน้ในระบบการประชุมดว้ย ส าหรบัผูท้ี่ไม่ไดอ้อกเสียงลงคะแนนภายในเวลาที่ก าหนด บริษัทจะถือว่าเห็นดว้ย
กบัวาระนัน้ ๆ 
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4. หลกัเกณฑก์ารออกเสียงลงคะแนน 

1) ในการออกเสียงลงคะแนน จะนบั 1 หุน้ มีคะแนนเสียงเท่ากับ 1 เสียง  โดยในกรณีผูถื้อหุน้รายใดมีส่วนไดเ้สีย
เป็นพิเศษในเรื่องใด ผูถื้อหุน้คนนัน้จะไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนัน้ ผูถื้อหุน้มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน
ว่า เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง เพียงทางใดทางหน่ึงเท่านัน้ (เวน้แต่เป็นการออกเสียงของคสัโตเดียน) 

2) ในกรณีของผูร้บัมอบฉันทะที่ไดร้บัมอบฉันทะจากผูถื้อหุน้ โดยในหนงัสือมอบฉันทะที่ส่งมานัน้ ผูถื้อหุน้ไดอ้อก
เสียงลงคะแนนไวล่้วงหนา้ในทกุวาระก่อนเริ่มการประชมุแลว้ ผูร้บัมอบฉนัทะท่านนัน้ ไม่ตอ้งออกเสียงลงคะแนน
ในระหว่างการประชมุ เนื่องจากบริษัทไดเ้ก็บและบนัทึกการออกเสียงลงคะแนนตามที่ระบใุนหนงัสือมอบฉนัทะ
แลว้ 

3) ในการนบัผลการลงคะแนน บริษัทจะน าคะแนนเสียงที่ ไม่เห็นดว้ย และ งดออกเสียง หกัออกจากคะแนนเสียง
ทัง้หมดของผูเ้ขา้รว่มประชมุในแต่ละวาระ และคะแนนเสียงส่วนท่ีเหลือจะถือว่าเป็นคะแนนเสียงที่เห็นดว้ย 

5. มติของที่ประชุมจะถือตามคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน เว้นแต่ วาระที่ 6
พิจารณาและอนุมตัิค่าตอบแทนส าหรบักรรมการของบริษัท และกรรมการที่ด  ารงต าแหน่งในคณะกรรมการชดุย่อยของ
บริษัท ที่ตอ้งใชม้ติไม่นอ้ยกว่าสอง (2) ในสาม (3) ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียง
ลงคะแนนและวาระที่ 8 พิจารณาอนุมตัิการแกไ้ขเพิ่มเติมขอ้บงัคบัของบริษัทที่ตอ้งใชม้ติไม่นอ้ยกว่าสาม (3) ในส่ี (3) 
ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  

 ทัง้นี ้บรษิัทจะแจง้ผลคะแนนต่อที่ประชมุเมื่อนบัคะแนนเสียงในวาระนัน้เสรจ็สิน้ และเพื่อความโปรง่ใสในการนบัคะแนน
เสียง นายทัตพงศ ์เสนจันทรฒ์ิไชย ท่ีปรึกษากฎหมาย จากบริษัท วีระวงค์, ชินวัฒน์ และพารท์เนอรส์ จ ากัดจะเป็น              
สกัขีพยานในการนบัคะแนนเสียงในการประชมุครัง้นี ้

6. วิธีการสอบถาม สามารถด าเนินการได ้2 วิธี 

1) การส่งค าถามแบบขอ้ความ เมื่อมีการเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะสอบถาม ใหส่้งขอ้ความผ่าน
กล่องข้อความ และกรุณาพิมพช์ื่อ นามสกุล และค าถามมาพรอ้มกัน โดยเจ้าหน้าที่จะเป็นผู้อ่านค าถามที่
ส่งผ่านกล่องขอ้ความต่อที่ประชมุ 

2) การถามค าถามแบบเปิดไมโครโฟนถามในที่ประชุม เมื่อมีการเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะ
สอบถาม ใหก้ดปุ่ มยกมือ เมื่อถึงล าดบั เจา้หนา้ที่ จะส่งไมโครโฟนในระบบให ้ท าใหปุ้่ มการใชไ้มโครโฟนของ          
ผูก้ดปุ่ มยกมือแสดงเป็นสีเขียว เมื่อประธานฯ เชิญใหส้อบถามได ้กรุณาแจง้ชื่อ นามสกุล ใหท้ี่ประชุมทราบ
ก่อนการซกัถามหรือแสดงความคิดเห็น 

ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะมีค าถามหรือความเห็นที่นอกเหนือจากวาระที่ก าลังพิจารณาอยู่ ขอให้น าไป
สอบถาม หรือใหค้วามเห็นในวาระอื่น ๆ  และหากมีค าถามในวาระส่งมาในระบบจ านวนมาก บรษิัทจะคดัเลือกตามความ
เหมาะสม โดยบรษิัทจะสรุปประเด็นค าถามที่ไม่ไดต้อบในระหวา่งการประชมุ และค าตอบทัง้หมดไวเ้ป็นเอกสารแนบทา้ย
รายงานการประชมุ บริษัทขอใหผู้ถื้อหุน้ใหค้วามเห็น หรือสอบถามอย่างกระชบั ทัง้นี ้บริษัทขอสงวนสิทธิในการตดัภาพ
และเสียง และ ช่องพิมพข์อ้ความของผูท้ี่ถามค าถามหรือแสดงความคิดเห็นไม่สภุาพ หรือเป็นการรบกวนการประชมุ 
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ส าหรบัการก าหนดระเบียบวาระการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2566 บรษิัทไดป้ระกาศบนเว็บไซตข์องบรษิัทเพื่อเรียนเชิญให้
ผูถื้อหุน้เสนอระเบียบวาระการประชมุล่วงหนา้ ตัง้แต่วนัที่ 21 พฤศจิกายน 2565 ถึง 31 ธันวาคม 2565 โดยเมื่อครบก าหนดเวลา
แลว้ ปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุน้เสนอระเบียบวาระมายงับริษัทแต่อย่างใด นายวุฒิพล จึงด าเนินการประชุมตามวาระที่ก าหนดไวใ้น
หนงัสือนดัประชมุ ดงัต่อไปนี ้
 
วาระที ่1 พิจารณาและรับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2565 

นายวุฒิพล ไดเ้สนอที่ประชุมพิจารณารบัรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2565 ซึ่งไดส่้งส าเนาให้
ท่านผู้ถือหุ้นทุกท่านพรอ้มหนังสือนัดประชุมแลว้ คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแลว้เห็นว่ารายงานการประชุม
ดงักล่าวไดร้บัการบนัทึกไวถ้กูตอ้งตรงตามมติของที่ประชมุ 

นายวุฒิพล ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อสอบถามและแสดงความคิดเห็น แต่ไม่มีผูใ้ดสอบถามและแสดงความคิดเห็นใน
วาระนี ้นายวฒุิพลจึงขอใหท้ี่ประชมุลงมติ 

ที่ประชมุพิจารณาและออกเสียงลงคะแนน ดงันี ้ 
 

มติ รบัรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2565 ตามที่เสนอ ดว้ยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันทข์อง            
ผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน ดว้ยคะแนนเสียง ดงันี ้

 

มติทีล่ง จ านวนเสียง 
ทีล่งมต ิ

ร้อยละของผู้ถือหุน้ซ่ึงมาประชุม 
และออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 559,829,652 100.00 
ไม่เห็นดว้ย 0 0.00 
งดออกเสียง 0  
บตัรเสีย 0  

รวมคะแนนเสียงของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุ 
และออกเสียงลงคะแนน 

559,829,652 100.00 

 
 

วาระที ่2 พิจารณาและรับทราบรายงานกิจการของบริษทั ส าหรับปี 2565 

นายวุฒิพล ไดเ้ชิญ นายโฮ เรน ฮวา กรรมการ และ ประธานเจา้หนา้ที่บริหาร รายงานกิจการของบริษัท ส าหรบั                
ปี 2565 ใหท้ี่ประชมุทราบ 

นายโฮ เรน ฮวา ไดร้ายงานผลการด าเนินงานของบรษิัท ไทยวา จ ากัด (มหาชน) ส าหรบัปี 2565 โดยมีรายละเอียด
ตามที่ปรากฏในรายงานประจ าปี 2565 ที่ไดจ้ดัส่งใหผู้ถื้อหุน้ทุกท่านพรอ้มหนงัสือนดัประชุมแลว้ ซึ่งสามารถสรุป         
ได ้ดงันี ้
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ผลการด าเนินงานของบริษทัส าหรับปี 2565 

ภาพรวม 

1) ยอดขายรวมของบริษัทเพิ่มขึน้ รอ้ยละ 14 จาก 9,105 ลา้นบาท เป็น 10,421 ลา้นบาท เป็นผลมาจาก
ยอดขายของทัง้ธุรกิจแป้งมนัส าปะหลงัและธุรกิจอาหารเพิ่มขึน้รอ้ยละ 14 เมื่อเปรียบเทียบกบัปีที่ผ่านมา 

2) อตัราก าไรขัน้ตน้ของบรษิัทลดลงรอ้ยละ 1.9 เมื่อเปรียบเทียบกบั ปี 2564 เป็นผลมาจากอตัราก าไรขัน้ตน้
ของธุรกิจแป้งมันลดลงรอ้ยละ 2 อย่างไรก็ตาม  อัตราก าไรขั้นตน้ของธุรกิจอาหารยังคงอยู่ในระดับ
เดียวกบัปี 2564 

3) ค่าใชจ้า่ยในการขายและบรหิารเพิ่มขึน้ ส่วนใหญ่เนื่องมาจาก  

• ปรมิาณการขายที่เพิ่มขึน้พรอ้มคา่ขนส่งที่สงูขึน้สะทอ้นถงึราคาน า้มนัดีเซลที่สงู 

• ค่าใชจ้า่ยดา้นบคุลากรเพื่อรองรบัการขยายธุรกจิ ค่าเดินทาง ผลขาดทนุดา้นเครดิตที่คาดว่าจะ
เกิดขึน้ และคา่ใชจ้า่ยหนีส้ญู 

4) ค่าใชจ้า่ยทางการเงินลดลง มีผลมาจากดอกเบีย้รบัท่ีลดลง และใชเ้งินกูร้ะยะยาวจากธนาคารท่ีมอีตัรา
ดอกเบีย้ต ่ากวา่ 

5) ก าไรต่อหุน้ส าหรบัปี  2565 เป็น 0.34 บาทต่อหุน้ในขณะที่ ปี 2564 เป็น 0.37 บาทต่อหุน้ 

ธุรกิจแป้ง 

1) รายได้จากการขายรวมเพิ่มขึน้รอ้ยละ 14 จากเดิม 7,356 ล้านบาทในปี 2564 เป็น 8,413 ล้านบาท  
ปรมิาณการขายทรงตวั ในขณะที่ราคาขายเพิ่มขึน้รอ้ยละ 14 

2) อตัราก าไรขัน้ตน้ลดลงรอ้ยละ 2  เป็นผลมาจากราคาตน้ทุนวตัถุดิบและตน้ทุนแปลงสภาพ (processing 
cost) ที่เพิ่มขึน้มากกว่าราคาขายที่เพิ่มขึน้ 

3) ค่าใชจ้่ายในการขายและบรหิารที่เพิ่มขึน้สาเหตหุลกัมาจากค่าขนส่งที่เพิ่มสงูขึน้ ซึ่งสะทอ้นถึงราคาน า้มนั
ดีเซลที่สงู รวมทัง้ค่าใชจ้่ายค่าใชจ้่ายหนีส้ญูที่เกิดขึน้ครัง้เดียวของลกูคา้ในสหรฐัฯ และค่าใชจ้่ายส าหรบั
ธุรกิจใหม่ 

4) ก าไรสทุธิส าหรบัปีลดลงจาก 175 ลา้นบาทในปี 2564 เป็น 130 ลา้นบาทในปี 2565 

ธุรกิจอาหาร 

1) รายไดจ้ากการขายเพิ่มขึน้รอ้ยละ 14 จาก 1,773 ลา้นบาทในปี 2564 เป็น 2,015 ลา้นบาทในปี 2565 
การเพิ่มขึน้ของรายไดจ้ากการขาย ส่วนใหญ่มาจากตลาดในประเทศทัง้ในประเทศไทยและเวียดนามเป็น
หลกั 

2) อัตราก าไรขั้นตน้ยังคงอยู่ในระดับเดียวกับปีที่แลว้ แม้ว่าจะมีทา้ทายจากตน้ทุนวัตถุดิบและพลังงาน 
ราคาเฉล่ียที่เพิ่มขึน้ในครึง่แรกของปี 2565 ช่วยชดเชยอตัราเงินเฟ้อของตน้ทนุ 

3) ก าไรสทุธิเพิ่มขึน้รอ้ยละ 14 จาก 148 ลา้นบาท เป็น 169 ลา้นบาท 
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จากนัน้ นายวฒุิพล รายงานความคืบหนา้การเขา้รว่มแนวรว่มต่อตา้นคอรร์ปัชั่นของภาคเอกชนไทย ดงันี ้

บรษิัทไดร้บัการรบัรองใหเ้ป็นสมาชิกของ แนวรว่มต่อตา้นคอรร์ปัชั่นของภาคเอกชนไทย โดยใบรบัรองดงักล่าวมอีาย ุ
3 ปี นับจากวันที่ 30 มิถุนายน 2564 และครบก าหนดอายุการรบัรอง ในวันที่  30 มิถุนายน 2567 ทั้งนี ้บริษัทอยู่
ระหว่างการเตรียมการเพื่อต่ออายกุารรบัรองต่อไป 

บริษัทไดจ้ัดใหม้ีการฝึกอบรม และการส่ือสารเรื่องการต่อตา้นทุจริตคอรร์ปัชั่น อย่างต่อเนื่องใหแ้ก่บุคลากรของ
บริษัท และยังคงมีการติดตามและทบทวนมาตรการต่อตา้นการคอรปัชั่นอย่างต่อเนื่อง เพื่อใหก้ารน ามาตรการ
ต่อตา้นคอรปัชั่นไปปฏิบตัิมีประสิทธิผล   

จากนัน้ นายวฒุิพล ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะสอบถามและแสดงความคิดเห็น  

นางสาวชนญัชิดา โชคมานะสกลุ ผูร้บัมอบฉนัทะ สอบถามว่ารายไดท้ี่เพิ่มขึน้จากธุรกิจแป้ง ส่วนหนึ่งเป็นผลมาจาก
อตัราแลกเปล่ียนใช่หรือไม่  

นายโฮ เรน ฮวา กรรมการและประธานเจา้หนา้ที่บริหาร ชีแ้จงว่า ภายหลงัจากสถานการณก์ารแพร่ระบาดของโรค
โควิด 19 มีแนวโนม้ที่ส  าคญั 2 ประการประการแรกคือ มีความตอ้งการสินคา้ที่หลากหลายมากขึน้ในระบบห่วงโซ่
อปุทาน เช่น มนัฝรั่ง และแป้งสาลี อีกทัง้ ความตอ้งการมนัส าปะหลงัทั่วโลกก็เพิ่มขึน้เชน่กนั โดยความตอ้งการท่ีเพิม่
สูงขึน้นีก้็ไดส้ะทอ้นมายังราคาและปริมาณดว้ย ประการที่สอง บริษัทไดข้ยายสินคา้ไปยังตลาดใหม่ ๆ ในเอเชีย
แปซิฟิกในช่วง 3 ปีที่ผ่านมาท าใหบ้รษิัทสามารถเขา้ถึงลกูคา้ไดโ้ดยตรง โดยมีส านกังานขายอยู่ในประเทศเวียดนาม 
จีน และอินเดีย และดว้ยกลยุทธ์ดังกล่าว ส่งผลให้บริษัทสามารถบริหารจัดการลูกคา้รายหลัก และวางกลยุทธ์              
ดา้นราคาได ้

นางสาวชนญัชิดา โชคมานะสกลุ ผูร้บัมอบฉนัทะ สอบถามว่าบรษิัทบรหิารจดัการอตัราแลกเปล่ียนอย่างไร 

นางอรอนงค ์วิชชุชาญ Group Chief Financial Officer ชีแ้จงว่า บรษิัทบริหารความเส่ียงจากอตัราแลกเปล่ียนโดย
ใช้สัญญาซือ้ขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า (Forward) ครอบคลุมประมาณรอ้ยละ 70-80 ตามนโยบายของ
บรษิัท  

นางสาวชนัญชิดา โชคมานะสกุล ผู้รับมอบฉันทะ สอบถามว่า บริษัทมีมุมมองดา้นการเติบโตของธุรกิจวุน้เสน้
อย่างไร 

 นายโฮ เรน ฮวา กรรมการและประธานเจา้หนา้ที่บริหาร ชีแ้จงว่า  ในภาพใหญ่ นอกจากธุรกิจวุน้เสน้แลว้ บริษัท              
ยังมุ่งเนน้ธุรกิจเสน้ก๋วยเตี๋ยว และผลิตภัณฑอ์าหารอื่น ๆ เช่น เสน้บุก และเสน้ก๋วยเตี๋ยวจากมนัเทศ  ดังนั้น แมว้่า
บริษัทจะพบความทา้ทายจากตน้ทุนวัตถุดิบ อัตราเงินเฟ้อ และราคาพลังงาน ธุรกิจอาหารก็ยังบรรลุเป้าหมาย                
โดยมีรายได้จากการขายประมาณ 2,000 ล้านบาท ปัจจุบัน บริษัทได้ผลิตภัณฑ์อาหารใหม่ ๆ ที่หลากหลาย                  
และเพิ่มช่องทางกระจายสินคา้ ยกตัวอย่างเช่น ธุรกิจวุน้เสน้ที่บริษัทไดเ้พิ่มหน่วยสินคา้ (Stock Keeping Unit: 
SKU) อย่างรวดเร็ว เช่น สินคา้วุ้นเสน้กึ่งส าเร็จรูป ซึ่งบริษัทไดก้ระจายสินคา้ดังกล่าวไปยังรา้นสะดวกซือ้กว่า 
15,000 แห่ง ส าหรับธุรกิจเส้นก๋วยเตี๋ยว บริษัทได้พัฒนาสินคา้ทั้งเส้นเล็ก เส้นใหญ่ โดยมีสินคา้กว่า  10 SKU 
จ าหน่ายทั่วประเทศไทย ดงันัน้ จึงกล่าวไดว้่าธุรกิจอาหารของบรษิัทเติบโตอย่างต่อเนื่อง และบรษิัทใหค้วามส าคญั
อย่างยิ่งกบัการพฒันาผลิตภณัฑใ์หม่ และจดัใหม้ีช่องทางกระจายสินคา้ที่หลากหลาย 
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 นางสาวชนญัชิดา โชคมานะสกุล ผูร้บัมอบฉันทะ สอบถามว่าสถานการณก์ารส่งออกในไตรมาสที่ 1/2566 ที่ไดร้บั
ผลกระทบจากราคาแป้งที่สูงขึน้ ส่งผลใหลู้กคา้ชะลอการสั่งซือ้หรือไม่เมื่อเทียบกับช่วงเวลาเดียวกันของปีก่อน 
(QoQ และ YoY) 

 นางอรอนงค ์วิชชุชาญ Group Chief Financial Officer ชีแ้จงว่า อ้างอิงจากข้อมูลการส่งออกของกรมศุลกากร 
ปรมิาณการส่งออกแป้งมนัยงัติดลบ อย่างไรก็ตาม การส่งออกของบรษิัทยงัมีปรมิาณใกลเ้คียงกับช่วงเวลาเดียวกัน
ของปีที่แลว้ แมจ้ะยงัมีการชะลอการสั่งซือ้บา้ง แต่สินคา้ของบริษัทเป็นวตัถุดิบอาหาร (Basic Food Application)     
ที่ส  าคญัที่ลกูคา้ตอ้งน าไปประกอบอาหารต่อไป 

เมื่อไม่มีผูถื้อหุน้ใดสอบถามและแสดงความคิดเห็นอีก นายวุฒิพลจึงแจง้ต่อที่ประชมุว่า เนื่องจากวาระนีเ้ป็นวาระ
เพื่อทราบ ผูถื้อหุน้ไม่ตอ้งลงคะแนนเสียง จึงสรุปว่าที่ประชมุรบัทราบรายงานกิจการของบรษิัท ส าหรบัปี 2565 

 
วาระที ่3  พิจารณาและอนุมัติงบการเงนิของบริษทั ส าหรับปีสิน้สุด ณ วันที ่31 ธันวาคม 2565 ซ่ึงผ่านการตรวจสอบ

จากผู้สอบบัญชี พร้อมรายงานผู้สอบบัญช ี

นายวฒุิพล แจง้ต่อที่ประชมุว่างบการเงินของบรษิัท ส าหรบัปีสิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 ไดผ่้านการสอบทาน
จากคณะกรรมการตรวจสอบ บรหิารความเส่ียง และก ากบัดแูลกิจการ และคณะกรรมการของบรษิัท รวมทัง้ไดผ่้าน
การตรวจสอบจากผู้สอบบัญชีรับอนุญาตแลว้ โดยผู้สอบบัญชีไดแ้สดงความเห็นแบบไม่มีเงื่อนไข  รายละเอียด
ปรากฏใน รายงานประจ าปี (แบบ 56-1 One Report) ที่ไดส่้งใหผู้ถื้อหุน้ทกุท่านพรอ้มหนงัสือนดัประชมุแลว้ 

จากนั้น นายวุฒิพล ได้เชิญ นางอรอนงค์ วิชชุชาญ Group Chief Financial Officer รายงานงบก าไรขาดทุน
เบ็ดเสรจ็รวม งบแสดงฐานะทางการเงิน และงบกระแสเงินสด ส าหรบัปีสิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565  

นางอรอนงค ์รายงานดงันี ้

งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม 

• บริษัทมีรายได้จากการขายเท่ากับ 10,294 ล้านบาท เมื่อหักต้นทุนขายบริษัทมีก าไรขั้นต้น  1,848                   
ลา้นบาท หรือคิดเป็นอตัราก าไรขัน้ตน้เท่ากบัรอ้ยละ 18  

• บรษิัทมีค่าใชจ้่ายในการขายและบรหิารจ านวน 1,596 ลา้นบาท และมีรายไดอ้ื่นจ านวน 174 ลา้นบาท 

• หลงัจากหกัรายจ่าย ตน้ทุนทางการเงินและภาษีเงินไดน้ิติบุคคล บริษัทมีก าไรสทุธิเท่ากับ 300 ลา้นบาท 
หลงัจากหกัก าไรของผูถื้อหุน้ส่วนนอ้ย บรษิัทมีก าไรสทุธิจ านวน 298 ลา้นบาท 

งบแสดงฐานะทางการเงนิ  

• บรษิัทมีสินทรพัยร์วมทัง้สิน้เท่ากับ 8,722 ลา้นบาท โดยมีสินทรพัยห์มนุเวียนจ านวน 4,044 ลา้นบาท และ
สินทรพัยไ์ม่หมนุเวียนจ านวน 4,678 ลา้นบาท  

• บริษัทมีหนีสิ้น 3,078 ลา้นบาท ประกอบดว้ยหนีสิ้นหมนุเวียน 1,571 ลา้นบาท และหนีสิ้นไม่หมุนเวียน 
1,507 ลา้นบาท  

• ในส่วนของผูถื้อหุน้ บรษิัทมีส่วนของผูถื้อหุน้เท่ากับ 5,644 ลา้นบาท 
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งบกระแสเงนิสด 

• บริษัทมีกระแสเงินสดสทุธิจากการด าเนินงานจ านวน 677 ลา้นบาท หกัดว้ยเงินสดสทุธิใชไ้ปในกิจกรรม
ลงทุนจ านวน 199 ลา้นบาท และหักดว้ยเงินสดสุทธิใชไ้ปในกิจกรรมจัดหาเงิน 277 ลา้นบาท หักดว้ย
ผลกระทบจากอัตราแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศ 65 ลา้นบาท ท าใหม้ีเงินสดสุทธิเพิ่มขึน้ส าหรับปี 
จ านวน 136 ลา้นบาท และเมื่อน ามารวมกับเงินสดตน้ปีจ านวน 890 ลา้นบาท ลา้นบาท ท าให้เงินสด
ปลายปีเท่ากบั 1,026 ลา้นบาท  

จากนัน้ นายวฒุิพล ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะสอบถามและแสดงความคิดเห็น  

นางสาวชนญัชิดา โชคมานะสกุล ผูร้บัมอบฉันทะ สอบถามว่าผลิตภณัฑใ์นกลุ่มธุรกิจอาหารแต่ละประเภทมีอตัรา
ก าไรขัน้ตน้เป็นอย่างไร  

นายโฮ เรน ฮวา กรรมการและประธานเจา้หนา้ที่บริหาร ชีแ้จงว่า ส าหรบั  5 ปีที่ผ่านมา ธุรกิจอาหารมีอัตราก าไร
ขัน้ตน้อยู่ที่รอ้ยละ 30 ซึ่งบริษัทจะรกัษาระดบัใหเ้ป็นเช่นนีต้่อไป ภายหลงัจากสถานการณก์ารแพร่ระบาดของโรค          
โควิด 19 บริษัทมุ่งเนน้การลงทุนในการกระจายสินคา้ไปยงัช่องทางต่าง ๆ มากขึน้ ไม่ว่าจะเป็นรูปแบบ Van Sales 
หรือ Modern Trade  นอกจากนีบ้รษิัทยงัพฒันาสินคา้พรอ้มรบัประทาน (Instant Food) ที่ตอบโจทยผ์ูบ้รโิภคที่อายุ
น้อยลงมา ที่ต้องการความสะดวกและคล่องตัว  จากนั้นจึงมอบหมายให้นายประทีป เลิศวัฒนากิจกุล Chief 
Operating Officer รายงานเพิ่มเติม ซึ่ง นายประทีปกล่าวเสรมิว่า ในดา้นการผลิต บรษิัทไดป้รบัรสสมัผสั (Texture) 
ของผลิตภณัฑเ์สน้ต่าง ๆ ใหต้อบโจทยล์กูคา้ที่หลากหลาย และปรบัสินคา้จากสินคา้อาหารพรอ้มปรุง มาเป็นสินคา้
อาหารพรอ้มรบัประทานมากขึน้ ทัง้นี ้เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัแนวโนม้ที่เปล่ียนแปลงไป 

นางสาวชนญัชิดา โชคมานะสกลุ ผูร้บัมอบฉันทะ สอบถาม ในปีนีจ้ะมีผลิตภณัฑใ์หม่หรือไม่ และบริษัทคาดการณ์
การเติบโตของลกูคา้มาจากประเทศใดเป็นหลกั 

นายโฮ เรน ฮวา กรรมการและประธานเจา้หนา้ที่บริหาร ชีแ้จงว่า บริษัทมีเป้าหมายที่จะเติบโตใหม้ากกว่ารอ้ยละ 
20-30 โดยมีกลยทุธท์ี่จะบุกเบิกตลาดใหม่ที่เป็นประเทศที่มีประชากรจ านวนมาก เช่น ประเทศอินโดนีเซีย ประเทศ
เวียดนาม และประเทศอินเดีย โดยสินคา้ที่จะน าเสนอแก่ลกูคา้ ไดแ้ก่ อาหาร และแป้งซึ่งเนน้การขายแบบ Business 
to businee (B2B) นอกจากนีย้งัมีธุรกิจพลาสติกชีวภาพ (Bioplastic) ซึ่งคาดว่าจะเติบโตขึน้ในระยะ 2-3 ปีจากนี ้
บริษัทไดเ้ริ่มธุรกิจดงักล่าวไปเมื่อปีก่อน ซึ่งมีกลุ่มลกูคา้ในระยะแรกจากหลายประเทศ เช่น ประเทศเกาหลี ประเทศ
ญ่ีปุ่ น และประเทศในแถบตะวนัออกกลาง ผลิตภณัฑพ์ลาสติกชีวภาพมีใชว้ตัถดุิบจากแป้งมนัส าปะหลงัซึ่งเป็นของ
บรษิัทเอง ซึ่งเป็นขอ้ไดเ้ปรียบของบรษิัท 

นาย วรพงศ ์ศรีประจิตติชัย ผู้ถือหุ้นมาประชุมดว้ยตนเอง สอบถามว่า หนีสู้ญที่เกิดขึน้ที่ประเทศสหรัฐอเมริกา
เกิดขึน้จากสาเหตใุด และมีวิธีการป้องกนัมิใหเ้กิดขึน้อีกอย่างไร  

นางอรอนงค ์วิชชุชาญ Group Chief Financial Officer ชีแ้จงว่า หนีส้ญูดงักล่าวเกิดขึน้จากบริษัทไดผ้ลิตสินคา้ไว้
โดยเฉพาะเพื่อน าส่งใหลู้กคา้รายหนึ่ง ทั้งนี ้บริษัทมีแนวทางการป้องกันโดยทบทวนนโยบายดา้นเครดิต รวมถึง           
การท าประกนัภยัสินเชื่อทางการคา้ (Credit Insurance) ส าหรบัลกูคา้ส่งออก 

เมื่อไม่มีผูใ้ดสอบถามและแสดงความคิดเห็นอีก นายวฒุิพลจึงขอใหท้ี่ประชมุลงมติ 
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ที่ประชมุพิจารณาและออกเสียงลงคะแนน ดงันี ้ 

มติ อนุมตัิงบการเงินของบริษัท ส าหรบัปีสิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2565 ซึ่งผ่านการตรวจสอบจากผูส้อบ
บญัชี พรอ้มรายงานผูส้อบบญัชี ตามที่เสนอ ดว้ยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันทข์องผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและ
ออกเสียงลงคะแนน ดว้ยคะแนนเสียง ดงันี ้

 

มติทีล่ง จ านวนเสียง 
ทีล่งมต ิ

ร้อยละของผู้ถือหุน้ซ่ึงมาประชุม 
และออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 562,173,681 100.00 
ไม่เห็นดว้ย 0 0.00 
งดออกเสียง 0  
บตัรเสีย 0  

รวมคะแนนเสียงของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุ 
และออกเสียงลงคะแนน 

562,173,681 100.00 

 

วาระที ่4  พิจารณาและอนุมตัิการจ่ายเงนิปันผล 

นายวฒุิพล รายงานต่อที่ประชมุว่า จากผลการด าเนินงานในรอบปี 2565 ที่ผ่านมา บรษิัทมีก าไรสทุธิของงบการเงิน
รวม 298 ลา้นบาท เมื่อพิจารณาจากก าไรสุทธิของงบการเงินรวมดังกล่าว ประกอบกับแผนการขยายงานและ
ขอ้ตกลงในการช าระหนีข้องบรษิัท คณะกรรมการบรษิัทเห็นสมควรน าเสนอที่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2566 
อนมุตัิการจดัสรรเงินก าไรสะสม ส าหรบังวดปีสิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 ดงันี ้

ก. เงินปันผลจ่ายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ในอัตรา 0.2158 บาทต่อหุน้ แบ่งเป็นส่วนที่ไม่ไดร้บัการส่งเสริมการลงทุน 
(non-BOI) 0.0313 บาทต่อหุ้น และ  ส่วนที่ได้รับการส่งเสริมการลงทุน (BOI) 0.1845 บาท ต่อหุ้น 
ส าหรบั 880,420,930 หุน้ รวมเป็นเงินปันผลจ่ายทัง้สิน้ 189,994,836.69 บาท  

ข. เงินก าไรสะสมที่เหลือ ใหเ้ป็นเงินก าไรสะสมต่อไป 

โดยก าหนดใหว้นัที่ 2 พฤษภาคม 2566 เป็นวนัก าหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิไดร้บัเงินปันผล และก าหนดจ่ายเงิน
ปันผลในวนัท่ี 19 พฤษภาคม 2566 

ทัง้นี ้เงินปันผลที่เสนอใหจ้่ายโดยพิจารณาจากผลการด าเนินงานส าหรบัปีสิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565ดงักลา่ว
สอดคลอ้งกบันโยบายการจ่ายเงินปันผลของบรษิัทและคิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 63.7 ของก าไรสทุธิของงบการเงินรวม 

จากนั้น นายวุฒิพล ไดเ้ปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะสอบถามและแสดงความคิดเห็น แต่ไม่มีผู้ใด
สอบถามและแสดงความคิดเห็นในวาระนี ้นายวฒุิพลจึงขอใหท้ี่ประชมุลงมติ 

ที่ประชมุพิจารณาและออกเสียงลงคะแนน ดงันี ้ 

มติ อนมุตัิการจ่ายเงินปันผลตามที่เสนอ ดว้ยคะแนนเสียงเป็นเอกฉนัทข์องผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียง
ลงคะแนน ดว้ยคะแนนเสียง ดงันี ้
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มติทีล่ง จ านวนเสียง 
ทีล่งมต ิ

ร้อยละของผู้ถือหุน้ซ่ึงมาประชุม 
และออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 562,173,681 100.00 
ไม่เห็นดว้ย 0 0.00 
งดออกเสียง 0  
บตัรเสีย 0  
รวมคะแนนเสียงของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุ 
และออกเสียงลงคะแนน 

562,173,681 100.00 

 
 

วาระที ่5 พิจารณาและอนุมัติเลือกตั้งกรรมการใหม่แทนกรรมการทีถึ่งก าหนดออกตามวาระ 
 

นายวุฒิพล รายงานต่อที่ประชมุว่าในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2566 นี ้มีกรรมการที่ถึงก าหนดออกตาม
วาระจ านวน 5 ท่าน ไดแ้ก่ 

(1) ดร. ชิงชยั หาญเจนลกัษณ ์  กรรมการอิสระ 
(2) นายโฮ เรน ฮวา   กรรมการ 
(3) นายอ านาจ สขุประสงคผ์ล  กรรมการ 
(4) นายสภุคั ศิวะรกัษ์   กรรมการอิสระ 
(5) นางโฮ เรน ยงุ   กรรมการ 
 

ทั้งนี ้ดร. ชิงชัย หาญเจนลักษณ์ กรรมการซึ่งถึงก าหนดออกตามวาระในคราวนี ้ มีความประสงคท์ี่จะไม่ด ารง
ต าแหน่งกรรมการบรษิัทอีกวาระหนึ่งเมื่อวาระของตนเองไดค้รบก าหนดในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 

จากประสบการณ์ ความรู้ และการอุทิศตนของกรรมการที่ถึงก าหนดออกตามวาระให้แก่บริษัทที่ ผ่านมา
คณะกรรมการบริษัท โดยการพิจารณากลั่นกรองของคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนโดยไม่รวม
กรรมการผูม้ีส่วนไดเ้สีย ไดเ้สนอแนะใหค้ณะกรรมการเสนอชื่อกรรมการที่ถึงก าหนดออกตามวาระ 4 ท่านกลบัเขา้
ด ารงต าแหน่งกรรมการบรษิัทต่อไปอีกวาระหนึ่ง 

ทัง้นี ้ ประวตัิโดยย่อของกรรมการท่ีถึงก าหนดออกตามวาระ 4 ทา่น ปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาดว้ย 3.1 และ 3.2 ของ
หนงัสือนดัประชมุที่ไดจ้ดัส่งใหก้บัผูถื้อหุน้แลว้ 

ทัง้นี ้ส าหรบัต าแหน่งที่ว่างลงจากการครบวาระของ ดร. ชิงชยั หาญเจนลกัษณ ์คณะกรรมการบรษิัทมิไดม้ีขอ้เสนอ
แต่งตัง้บคุคลอื่นเพื่อทดแทนในต าแหน่งที่ว่างลงดงักล่าว  

ดังนั้น ภายหลังจากการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 ต าแหน่งในคณะกรรมการบริษัทจะมีจ านวน 13 
ต าแหน่ง 

จากนั้น นายวุฒิพล ไดเ้ปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะสอบถามและแสดงความคิดเห็น แต่ไม่มีผู้ใด
สอบถามและแสดงความคิดเห็นในวาระนี ้นายวุฒิพลจึงขอใหท้ี่ประชุมลงมติ โดยในระเบียบวาระนี ้บริษัทไดใ้ห้              
ผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะพิจารณาลงคะแนนใหผู้ไ้ดร้บัการเสนอชื่อเป็นรายบคุคล 
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ที่ประชมุพิจารณาและออกเสียงลงคะแนน ดงันี ้ 

มติ อนุมัติการเลือกตัง้กรรมการซึ่งถึงก าหนดออกตามวาระในคราวนี ้4 ท่าน ไดแ้ก่ (1) นายโฮ เรน ฮวา (2) 
นายอ านาจ สขุประสงคผ์ล  (3) นายสภุคั ศิวะรกัษ์ และ (4) นางโฮ เรน ยงุ กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการ
บริษัทต่อไปอีกวาระหนึ่ง ดว้ยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันทข์องผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
ดว้ยคะแนนเสียง ดงันี ้

  (1) นายโฮ เรน ฮวา  ด ารงต าแหน่งกรรมการต่ออกีวาระหนึ่ง 
 

มติทีล่ง จ านวนเสียง 
ทีล่งมต ิ

ร้อยละของผู้ถือหุน้ซ่ึงมาประชุม 
และออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 562,173,681 100.00 
ไม่เห็นดว้ย 0 0.00 
งดออกเสียง 0  
บตัรเสีย 0  

รวมคะแนนเสียงของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุ 
และออกเสียงลงคะแนน 

562,173,681 100.00 

 
(2) นายอ านาจ สขุประสงคผ์ล  ด ารงต าแหน่งกรรมการต่ออกีวาระหนึ่ง 

มติทีล่ง จ านวนเสียง 
ทีล่งมต ิ

ร้อยละของผู้ถือหุน้ซ่ึงมาประชุม 
และออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 562,173,681 100.00 
ไม่เห็นดว้ย 0 0.00 
งดออกเสียง 0  
บตัรเสีย 0  
รวมคะแนนเสียงของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุ 
และออกเสียงลงคะแนน 

562,173,681 100.00 

 
 (3) นายสภุคั ศิวะรกัษ ์  ด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระต่ออีกวาระหนึง่ 

มติทีล่ง จ านวนเสียง 
ทีล่งมต ิ

ร้อยละของผู้ถือหุน้ซ่ึงมาประชุม 
และออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 562,173,681 100.00 
ไม่เห็นดว้ย 0 0.00 
งดออกเสียง 0  
บตัรเสีย 0  
รวมคะแนนเสียงของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุ 
และออกเสียงลงคะแนน 

562,173,681 100.00 

  



 
 

รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2566          หน้า 12/21
บริษัท ไทยวา จ ากัด (มหาชน) 
 

     

 

 (4) นางโฮ เรน ยงุ  ด ารงต าแหน่งกรรมการต่ออีกวาระหนึ่ง 
มติทีล่ง จ านวนเสียง 

ทีล่งมต ิ
ร้อยละของผู้ถือหุน้ซ่ึงมาประชุม 

และออกเสียงลงคะแนน 
เห็นดว้ย 562,173,681 100.00 
ไม่เห็นดว้ย 0 0.00 
งดออกเสียง 0  
บตัรเสีย 0  

รวมคะแนนเสียงของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุ 
และออกเสียงลงคะแนน 

562,173,681 100.00 

 

วาระที ่6  พิจารณาและอนุมัติค่าตอบแทนส าหรับกรรมการของบริษัท และกรรมการที่ด ารงต าแหน่งใน
คณะกรรมการชุดย่อยของบริษัท 

นายวุฒิพล รายงานต่อที่ประชมุว่า คณะกรรมการบริษัท โดยการพิจารณากลั่นกรองของคณะกรรมการสรรหาและ
ก าหนดค่าตอบแทนไดท้บทวนค่าตอบแทนของกรรมการของบรษิัท และกรรมการที่ด  ารงต าแหน่งในคณะกรรมการ
ชุดย่อยโดยพิจารณาถึงความเหมาะสมเมื่อเทียบกับอุตสาหกรรมเดียวกัน รวมถึงขอบเขตความรบัผิดชอบของ
กรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดย่อยต่าง ๆ ในแต่ละต าแหน่ง และเสนอแนะให้คงค่าตอบแทนส าหรับ
กรรมการของบริษัท และกรรมการที่ด  ารงต าแหน่งในคณะกรรมการชุดย่อยของบริษัทไวท้ี่อตัราเดิม ซึ่งเป็นอตัราที่
ได้รับอนุมัติในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2565 และเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 
พิจารณาอนุมตัิค่าตอบแทนส าหรบักรรมการความยั่งยืน ขอ้เสนอดงักล่าวใหม้ีผลตัง้แต่วนัที่ 1 มกราคม 2566 เป็น
ตน้ไป และใหม้ีผลเป็นเช่นนีต้ลอดไปในแต่ละปี จนกว่าที่ประชมุผูถื้อหุน้ของบรษิัทจะมีมติเป็นอย่างอื่น รายละเอียด
ดงันี ้ 

ต าแหน่ง 
ค่าตอบแทน 

คร้ัง/การประชุม/ท่าน (บาท) 
ประธานกรรมการ 278,250 
กรรมการอิสระ 189,000 
กรรมการท่ีมิไดเ้ป็นผูบ้รหิาร 189,000 
กรรมการท่ีเป็นผูบ้รหิาร  166,950 
ประธานกรรมการตรวจสอบ บรหิารความเส่ียง และก ากบัดแูลกจิการ 94,500 
กรรมการตรวจสอบ บรหิารความเส่ียง และก ากบัดแูลกจิการ 50,400 
ประธานกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 94,500 
กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 50,400 
กรรมการกลยทุธธ์ุรกิจและนวตักรรม 31,500(1) 
กรรมการความยั่งยืน(2) 31,500(1) 

หมายเหต:ุ  
(1)ประมาณการค่าตอบแทนกรรมการทัง้ปี เป็นจ านวนเงินทัง้สิน้ไม่เกิน 1 ลา้นบาท 
(2)คณะกรรมการบริษัทไดมี้มติแต่งตัง้คณะกรรมการความยั่งยืน เม่ือวนัที่ 21 กมุภาพนัธ ์2566 
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ทั้งนี ้ไม่มีการจ่ายสิทธิประโยชนอ์ื่น ๆ นอกเหนือจากค่าตอบแทนดังกล่าวขา้งตน้ใหแ้ก่คณะกรรมการบริษัทและ
คณะกรรมการชดุย่อยทกุชดุ 

จากนั้น นายวุฒิพล ไดเ้ปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะสอบถามและแสดงความคิดเห็น แต่ไม่มีผู้ใด
สอบถามและแสดงความคิดเห็นในวาระนี ้นายวฒุิพลจึงขอใหท้ี่ประชมุลงมติ 

ที่ประชมุพิจารณาและออกเสียงลงคะแนน ดงันี ้ 

มติ อนุมตัิการก าหนดค่าตอบแทนส าหรบักรรมการของบริษัท และกรรมการที่ด  ารงต าแหน่งในคณะกรรมการ
ชุดย่อยของบรษิัท  และอนุมตัิค่าตอบแทนส าหรบักรรมการความยั่งยืน โดยใหม้ีผลตัง้แต่วนัที่ 1 มกราคม 
2566 เป็นตน้ไป และใหม้ีผลเป็นเช่นนีต้ลอดไปในแต่ละปี จนกว่าที่ประชุมผูถื้อหุน้ของบริษัทจะมีมติเป็น
อย่างอื่น ตามที่เสนอ ดว้ยคะแนนเสียงเป็นเอกฉนัทข์องจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและ
มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน รายละเอียดดงันี ้

มติทีล่ง จ านวนเสียง 
ทีล่งมต ิ

ร้อยละของผู้ถือหุน้ซ่ึงมาประชุม 
และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 562,173,681 100.00 
ไม่เห็นดว้ย 0 0.00 
งดออกเสียง 0 0.00 
บตัรเสีย 0 0.00 
รวมคะแนนเสียงของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุ 
และออกเสียงลงคะแนน 

562,173,681 100.00 

 

วาระที ่7 พิจารณาและอนุมัติการแต่งตัง้ผู้สอบบัญชี และการก าหนดค่าสอบบัญชี ส าหรับปี 2566 

นายวุฒิพล รายงานต่อที่ประชมุว่า คณะกรรมการบริษัท โดยการพิจารณากลั่นกรองของคณะกรรมการตรวจสอบ 
บริหารความเส่ียง และก ากับดูแลกิจการ เห็นสมควรน าเสนอต่อที่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2566 พิจารณา
อนุมัติการแต่งตั้งนางสาวพิมพ์ใจ มานิตขจรกิจ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4521 และ/หรือนางสาวรสพร                     
เดชอาคม ผูส้อบบัญชีรบัอนุญาตเลขที่ 5659 และ/หรือนางสาวสุมนา  พันธ์พงษ์สานนท ์ผูส้อบบัญชีรบัอนุญาต
เลขที่ 5872 และ/หรือนางสาววิไลพร เชาวว์ิวฒันก์ลุ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขที่ 9309 ของบรษิัท ส านกังาน อีวาย 
จ ากัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท ส าหรับปี 2566 โดยก าหนดค่าสอบบัญชีทั้งปีเป็นจ านวนเงินทั้งสิน้ไม่เกิน 
2,500,000 บาท 

ทั้งนี ้ประวัติโดยย่อของผูส้อบบัญชีทั้ง 4 ท่าน ไดจ้ัดส่งใหผู้ถื้อหุน้ทุกท่านแลว้ ปรากฏตามส่ิงที่ส่งมาดว้ย 6 ของ
หนงัสือนดัประชมุ 

จากนั้น นายวุฒิพล ไดเ้ปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะสอบถามและแสดงความคิดเห็น แต่ไม่มีผู้ใด
สอบถามและแสดงความคิดเห็นในวาระนี ้นายวฒุิพลจึงขอใหท้ี่ประชมุลงมติ 

ที่ประชมุพิจารณาและออกเสียงลงคะแนน ดงันี ้ 
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มติ อนุมตัิการแต่งตัง้ผูส้อบบญัชี และการก าหนดค่าสอบบญัชี ส าหรบัปี 2566 ตามที่เสนอ ดว้ยคะแนนเสียง
ขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน ดว้ยคะแนนเสียง ดงันี  ้

 

มติทีล่ง จ านวนเสียง 
ทีล่งมต ิ

ร้อยละของผู้ถือหุน้ซ่ึงมาประชุม 
และออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 562,173,681 100.00 
ไม่เห็นดว้ย 0 0.00 
งดออกเสียง 0  
บตัรเสีย 0  
รวมคะแนนเสียงของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุ 
และออกเสียงลงคะแนน 

562,173,681 100.00 

 

วาระที ่8 พิจารณาอนุมัติการแกไ้ขเพิ่มเติมข้อบังคับของบริษทั 

นายวุฒิพล รายงานต่อที่ประชุมว่า  เพื่อให้ข้อบังคับของบริษัทมีข้อความและแนวปฏิบัติที่สอดคล้องตาม
พระราชบญัญัติมหาชนจ ากดั (ฉบบัที่ 4) ที่แกไ้ขใหม่ ซึ่งรองรบัการบริหารจดัการดว้ยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส ์เช่น 
การก าหนดใหบ้รษิัทมหาชนจ ากดั สามารถใชว้ิธีการทางอิเล็กทรอนิกสใ์นการประชมุคณะกรรมการและการประชุม
ผูถื้อหุน้ การจดัส่งหนงัสือหรือเอกสาร ตลอดจนการมอบฉันทะในการประชุมผูถื้อหุน้ผ่านทางระบบอิเ ล็กทรอนิกส ์
อนัจะเป็นการอ านวยความสะดวกใหแ้ก่บริษัทมหาชนจ ากัด คณะกรรมการบริษัทจึงเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุม           
ผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมตัิการแกไ้ขเพิ่มเติมข้อบงัคบัของบริษัทที่เก่ียวกับเรื่องดงักล่าว และเรื่องอื่น ๆ ที่เก่ียวขอ้งกับ
การแกไ้ขพระราชบญัญัติมหาชนจ ากดั 

จากนั้น นายวุฒิพล  ได้เชิญ นางสาวณัฐมน รัตนนาคินทร์ Senior Manager - Corporate Affairs รายงาน
รายละเอียดขอ้เสนอการแกไ้ขเพิ่มเติมขอ้บงัคบัของบรษิัท 

นางสาวณฐัมน รายงานดงันี ้

บริษัทขอน าเสนอที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2566 อนุมัติการแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับของบริษัท  เพื่อให้
สอดคลอ้งกับการแกไ้ขพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ .ศ. 2535 ที่มีการแกไ้ขเพิ่มเติมในปี 2565 โดยแกไ้ข
ขอ้ความใน ขอ้ 26, ขอ้ 31, ขอ้ 33, ขอ้ 34, ขอ้ 46, และขอ้ 47 และเพิ่มเติมขอ้ 26/1 และ 35/1 รวมทัง้พิจารณามอบ
อ านาจใหก้รรมการซึ่งมีอ านาจลงลายมือชื่อแทนบริษัทตามหนงัสือรบัรองบริษัท หรือบุคคลที่ไดร้บัมอบหมายจาก
บุคคลดังกล่าวมีอ านาจด าเนินการต่าง ๆ ที่จ  าเป็นเพื่อใหก้ารด าเนินการจดทะเบียนแกไ้ข/เพิ่มเติมขอ้บังคับของ
บริษัทตามที่ไดร้บัอนุมตัิเสร็จสมบูรณ ์รวมทัง้มีอ านาจในการด าเนินการแกไ้ขและเพิ่มเติมถอ้ยค าในขอ้บงัคบัของ
บริษัทฉบบัแกไ้ขในกรณีที่นายทะเบียนบริษัทมหาชนจ ากัดมีค าสั่ง และ/หรือ ค าแนะน าใหแ้กไ้ขถอ้ยค าในเอกสาร
ดงักล่าว ทัง้นี ้เพื่อใหเ้ป็นไปค าสั่งของนายทะเบียนบริษัทมหาชนจ ากัดโดยไม่กระทบต่อสาระส าคญัของการแกไ้ข
ขอ้บงัคบัของบรษิัทตามที่ไดร้บัอนมุตัิ โดยมีรายละเอียดการเสนอแกไ้ขขอ้บงัคบัของบรษิัท ดงันี  ้
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ข้อบังคับปัจจุบนั ข้อบังคับทีเ่สนอแก้ไข 
ข้อ 26. 
ในการเรียกประชมุคณะกรรมการ ใหป้ระธานกรรมการ
หรือผู้ซึ่งได้รับมอบหมายส่งหนังสือนัดประชุมไปยัง
กรรมการไม่นอ้ยกว่าเจ็ด (7) วนัก่อนวนัประชุม เวน้แต่
ในกรณีจ าเป็นรีบด่วนเพื่อรกัษาสิทธิหรือประโยชนข์อง
บริษัทจะแจ้งการนัดประชุมโดยวิธีอื่นและก าหนดวัน
ประชมุใหเ้รว็กว่านัน้ก็ได ้

ข้อ 26. 
ในการเรียกประชมุคณะกรรมการ ใหป้ระธานกรรมการ
หรือผู้ซึ่งได้รับมอบหมายจากประธานกรรมการส่ง
หนังสือนัดประชุมไปยังกรรมการไม่นอ้ยกว่าสาม (3) 
วันก่อนวันประชุม เว้นแต่ในกรณีจ าเป็นรีบด่วนเพื่อ
รักษาสิทธิหรือประโยชน์ของบริษัทจะแจ้งการนัด
ประชุมโดยวิธีทางอิเล็กทรอนิกสห์รือวิธีการอื่นใด และ
ก าหนดวนัประชมุใหเ้รว็กว่านัน้ก็ได ้

ข้อ 26/1. 
- ไม่มี -  

ข้อ 26/1. 
ในกรณีที่บริษัทหรือคณะกรรมการมีหน้าที่ต้องส่ง
หนงัสือหรือเอกสารตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชน
จ ากัด พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ที่มีการแกไ้ขเพิ่มเติม) ใหแ้ก่
กรรมการ ผู้ถือหุ้น หรือเจ้าหนีข้องบริษัท หากบุคคล
ดงักล่าวไดแ้จง้ความประสงคห์รือยินยอมใหส่้งหนงัสือ
หรือเอกสารโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส ์บริษัทหรือ
คณะกรรมการอาจส่งหนงัสือหรือเอกสารนัน้โดยวิธีการ
ทางอิเล็กทรอนิกสก์็ได ้ทั้งนี ้ตามหลกัเกณฑท์ี่กฎหมาย
ก าหนด 

ข้อ 31. 
คณะกรรมการของบริษัทตอ้งประชมุอย่างนอ้ยสาม (3) 
เดือนต่อครัง้ ณ ทอ้งที่อันเป็นที่ตัง้ส านักงานแห่งใหญ่ 
ส านกังานสาขา หรือจงัหวดัใกลเ้คียง หรือสถานท่ีอื่นใด
ตามที่ประธานกรรมการเห็นสมควร 

ข้อ 31. 
คณะกรรมการของบริษัทตอ้งประชมุอย่างนอ้ยหน่ึง (1) 
ครัง้ทุกสาม (3) เดือน ณ ทอ้งที่อันเป็นที่ตัง้ส านักงาน
แห่งใหญ่ของบริษัท ส านักงานสาขา หรือจังหวัด
ใกลเ้คียง หรือสถานที่อื่นใดตามที่ประธานกรรมการ
เห็นสมควรในราชอาณาจกัร 
ประธานกรรมการอาจก าหนดให้จัดการประชุม
คณะกรรมการบรษิัทผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสก์็ได ้ในกรณี
ที่มีการประชุมคณะกรรมการผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ 
จะต้องด าเนินการประชุมให้เป็นไปตามกฎหมายว่า
ดว้ยการประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์ในกรณีเช่นนี ้ให้
ถือว่าที่ตั้งส านักงานใหญ่ของบริษัทเป็นสถานที่จัด
ประชุม และใหถื้อว่าการประชุมคณะกรรมการผ่านส่ือ
อิเล็กทรอนิกส์ดังกล่าวมีผลเช่นเดียวกับการประชุม
คณะกรรมการที่มาประชุมในที่ประชุมแห่งเดียวกัน 
ตามวิธีการท่ีบญัญัติไวใ้นกฎหมายและขอ้บงัคบัฉบบันี ้
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ข้อบังคับปัจจุบนั ข้อบังคับทีเ่สนอแก้ไข 
ข้อ 33. 
คณะกรรมการตอ้งจัดใหม้ีการประชุมผูถื้อหุน้เป็นการ
ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปีภายในส่ี (4) เดือนนบัแต่  
วนัสิน้สดุของรอบปีบญัชีของบรษิัท 
การประชุมผู้ถือหุ้นคราวอื่นนอกจากที่กล่าวแล้วให้
เรียกว่า การประชุมวิสามัญผูถื้อหุน้ คณะกรรมการจะ
เรียกประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น
เมื่อใดก็ไดส้ดุแต่จะเห็นสมควร หรือเมื่อผูถื้อหุน้คนหนึ่ง
หรือหลายคนซึ่งถือหุน้นบัรวมกันไดไ้ม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ
สิบ (10) ของจ านวนหุน้ที่จ  าหน่ายไดท้ั้งหมดไดเ้ขา้ชื่อ
กัน ท าหนงัสือขอใหก้รรมการเรียกประชุมวิสามญัผูถื้อ
หุ้นเมื่อใดก็ได้ แต่ต้องระบุเรื่องและเหตุผลในการที่
ขอใหเ้รียกประชุมไวใ้หช้ัดเจนในหนังสือดังกล่าวดว้ย 
ในกรณีเช่นนี ้ คณะกรรมการตอ้งจัดให้มีการประชุม     
ผูถื้อหุน้ภายในส่ีสิบหา้ (45) วนันบัแต่วนัท่ีไดร้บัหนงัสือ
จากผูถื้อหุน้ 
ในกรณีที่คณะกรรมการไม่จัดให้มีการประชุมภายใน
ก าหนดเวลาตามวรรคสอง ผูถื้อหุน้ทั้งหลายซึ่งเขา้ชื่อ
กันหรือผู้ถือหุ้นคนอื่นๆ รวมกันได้จ านวนหุ้นตามที่
บงัคบัไวน้ัน้จะเรียกประชมุเองก็ไดภ้ายในส่ีสิบหา้วนันบั
แต่วันครบก าหนดระยะเวลาตามวรรคสอง ในกรณี
เช่นนี ้ใหถื้อว่าเป็นการประชุมผูถื้อหุน้ที่คณะกรรมการ
เรียกประชุม โดยบริษัทต้องรับผิดชอบค่าใช้จ่ายอัน
จ าเป็นที่เกิดขึน้จากการจดัใหม้ีการประชุมและอ านวย
ความสะดวกตามสมควร 
ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชุมผูถื้อหุน้ที่เป็นการเรียก
ประชุมเพราะผูถื้อหุน้ตามวรรคสามครัง้ใดจ านวนผูถื้อ
หุ้นซึ่งมาร่วมประชุมไม่ครบเป็นองค์ประชุมตามที่
ก าหนดไวใ้นขอ้ 35 ผูถื้อหุน้ตามวรรคสามตอ้งร่วมกัน
รับผิดชอบชดใช้ค่าใช้จ่ายที่เกิดจากการจัดให้มีการ
ประชมุในครัง้นัน้ใหแ้ก่บรษิัท 

ข้อ 33. 
คณะกรรมการตอ้งจัดใหม้ีการประชุมผูถื้อหุน้เป็นการ
ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปีภายในส่ี (4) เดือนนบัแต่  
วนัสิน้สดุของรอบปีบญัชีของบรษิัท 
การประชุมผู้ถือหุ้นคราวอื่นนอกจากที่กล่าวแล้วให้
เรียกว่า การประชุมวิสามัญผูถื้อหุน้ คณะกรรมการจะ
เรียกประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น
เมื่อใดก็ไดส้ดุแต่จะเห็นสมควร หรือเมื่อผูถื้อหุน้คนหนึ่ง
หรือหลายคนซึ่งถือหุน้นบัรวมกันไดไ้ม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ
สิบ (10) ของจ านวนหุน้ที่จ  าหน่ายไดท้ั้งหมดไดเ้ขา้ชื่อ
กัน ท าหนงัสือขอใหก้รรมการเรียกประชุมวิสามญัผูถื้อ
หุ้นเมื่อใดก็ได้ แต่ต้องระบุเรื่องและเหตุผลในการที่
ขอใหเ้รียกประชุมไวใ้หช้ัดเจนในหนังสือดังกล่าวดว้ย 
ในกรณีเช่นนี ้ คณะกรรมการตอ้งจัดให้มีการประชุม     
ผูถื้อหุน้ภายในส่ีสิบหา้ (45) วนันบัแต่วนัท่ีไดร้บัหนงัสือ
จากผูถื้อหุน้ 
ในกรณีที่คณะกรรมการไม่จัดให้มีการประชุมภายใน
ก าหนดเวลาตามวรรคสอง ผูถื้อหุน้ทั้งหลายซึ่งเขา้ชื่อ
กันหรือผู้ถือหุ้นคนอื่น ๆ รวมกันได้จ านวนหุ้นตามที่
บงัคบัไวน้ัน้จะเรียกประชมุเองก็ไดภ้ายในส่ีสิบหา้วนันบั
แต่วันครบก าหนดระยะเวลาตามวรรคสอง ในกรณี
เช่นนี ้ใหถื้อว่าเป็นการประชุมผูถื้อหุน้ที่คณะกรรมการ
เรียกประชุม โดยบริษัทต้องรับผิดชอบค่าใช้จ่ายอัน
จ าเป็นที่เกิดขึน้จากการจดัใหม้ีการประชุมและอ านวย
ความสะดวกตามสมควร 
ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชุมผูถื้อหุน้ที่เป็นการเรียก
ประชุมเพราะผูถื้อหุน้ตามวรรคสามครัง้ใดจ านวนผูถื้อ
หุ้นซึ่งมาร่วมประชุมไม่ครบเป็นองค์ประชุมตามที่
ก าหนดไวใ้นขอ้ 35 ผูถื้อหุน้ตามวรรคสามตอ้งร่วมกัน
รับผิดชอบชดใช้ค่าใช้จ่ายที่เกิดจากการจัดให้มีการ
ประชมุในครัง้นัน้ใหแ้ก่บรษิัท 
ทั้งนี ้การจัดประชุมผูถื้อหุน้นั้นสามารถจัดการประชุม
ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสก์็ได ้โดยการจัดประชุมดว้ยวิธี
ดงักล่าวตอ้งปฏิบตัิตามวิธีการที่บญัญัติไวใ้นกฎหมาย
หรือกฎเกณฑท์ี่ใชบ้งัคบัในขณะนัน้มาบงัคบัใช ้
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ข้อบังคับปัจจุบนั ข้อบังคับทีเ่สนอแก้ไข 
ใ น ก ร ณี ที่ ไ ด้ จั ด ก า ร ป ร ะ ชุ ม ผู้ ถื อ หุ้ น ผ่ า น ส่ื อ
อิเล็กทรอนิกส ์ใหถื้อว่าที่ตัง้ส านักงานใหญ่ของบริษัท
เป็นสถานที่จดัประชุม และใหก้ารประชุมดงักล่าวมีผล
เช่นเดียวกับการประชุมผู้ถือหุ้นที่มาประชุมแห่ง
เดียวกัน ตามวิ ธีการที่บัญญัติไว้ในกฎหมายและ
ขอ้บงัคบัฉบบันี ้

ข้อ 34. 
ในการเรียกประชุมผูถื้อหุน้ใหค้ณะกรรมการจดัท าเป็น
หนังสือนัดประชุม โดยระบุ สถานที่ วัน เวลา ระเบียบ
วาระประชุม และเรื่องที่จะเสนอต่อที่ประชุมพรอ้มดว้ย
รายละเอียดตามสมควรใหร้ะบุใหช้ัดเจนว่าเป็นเรื่องที่
จะเสนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมตัิ หรือเพื่อพิจารณาแลว้แต่
กรณี   รวมทั้งความเห็นของคณะกรรมการในเรื่อง
ดงักล่าวและจดัส่งใหผู้ถื้อหุน้ และนายทะเบียนทราบไม่
นอ้ยกว่าเจ็ด (7) วนัก่อนวนัประชมุและใหล้งโฆษณาค า
บอกกล่าวนัดประชุมในหนงัสือพิมพต์ิดต่อกันสาม (3) 
วนั ก่อนวนัประชมุไม่นอ้ยกว่าสาม (3) วนั  
 
 
สถานที่จะใช้เป็นที่ประชุมตามวรรคหนึ่งต้องอยู่ใน
จงัหวดัอนัเป็นที่ตัง้ส านกังานแห่งใหญ่ ส านกังานสาขา 
หรือจังหวดัใกลเ้คียง หรือที่อื่นใดตามที่คณะกรรมการ
จะก าหนดก็ได ้
บริษัทอาจจะงดรบัลงทะเบียนการโอนหุน้ระหว่างยี่สิบ
เอ็ด (21) วนัก่อนวนัประชุมผูถื้อหุน้แต่ละครัง้ก็ได ้หาก
จะงดรบัลงทะเบียนการโอนหุน้ บริษัทจะตอ้งประกาศ
การงดรับลงทะเบียนการโอนหุ้นให้ผู้ถือหุ้นทราบ
ล่วงหน้า ณ ส านักงานใหญ่ และส านักงานสาขาของ
บรษิัททกุแห่งไม่นอ้ยกว่าสิบส่ี (14) วนัก่อนวนัเริ่มงดรบั
ลงทะเบียนโอนหุน้ 

ข้อ 34. 
ในการเรียกประชุมผูถื้อหุน้ใหค้ณะกรรมการจดัท าเป็น
หนังสือนัดประชุม โดยระบุ สถานที่ วัน เวลา ระเบียบ
วาระประชุม และเรื่องที่จะเสนอต่อที่ประชุมพรอ้มดว้ย
รายละเอียดตามสมควรใหร้ะบุใหช้ัดเจนว่าเป็นเรื่องที่
จะเสนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมตัิ หรือเพื่อพิจารณาแลว้แต่
กรณี   รวมทั้งความเห็นของคณะกรรมการในเรื่อง
ดงักล่าวและจดัส่งใหผู้ถื้อหุน้ และนายทะเบียนทราบไม่
นอ้ยกว่าเจ็ด (7) วนัก่อนวนัประชมุและใหล้งโฆษณาค า
บอกกล่าวนัดประชุมในหนงัสือพิมพต์ิดต่อกันสาม (3) 
วัน ก่อนวันประชุมไม่นอ้ยกว่าสาม (3) วัน หรืออาจใช้
วิธีการโฆษณาทางส่ืออิเล็กทรอนิกสแ์ทนก็ได ้ทัง้นี ้ตอ้ง
เป็นไปตามหลกัเกณฑท์ี่กฎหมายก าหนด 
สถานท่ีที่จะใชเ้ป็นสถานที่ประชมุตามวรรคหนึ่งตอ้งอยู่
ในท้องที่อันเป็นที่ตั้งส านักงานแห่งใหญ่ของบริษัท 
ส านกังานสาขา หรือจงัหวดัใกลเ้คียง หรือที่อื่นใดตามที่
คณะกรรมการจะก าหนดก็ได ้
บริษัทอาจจะงดรบัลงทะเบียนการโอนหุน้ระหว่างยี่สิบ
เอ็ด (21) วนัก่อนวนัประชุมผูถื้อหุน้แต่ละครัง้ก็ได ้หาก
จะงดรบัลงทะเบียนการโอนหุน้ บริษัทจะตอ้งประกาศ
การงดรับลงทะเบียนการโอนหุ้นให้ผู้ถือหุ้นทราบ
ล่วงหน้า ณ ส านักงานใหญ่ และส านักงานสาขาของ
บรษิัททกุแห่งไม่นอ้ยกว่าสิบส่ี (14) วนัก่อนวนัเริ่มงดรบั
ลงทะเบียนโอนหุน้ 

ข้อ 35/1. 
- ไม่มี - 

ข้อ 35/1. 
ในการประชุมผูถื้อหุน้ ผูถื้อหุน้จะมอบฉันทะใหผู้อ้ื่นเขา้
ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนตนก็ได ้การมอบ
ฉันทะจะต้องท าเป็นหนังสือและลงลายมือชื่อผู้มอบ
ฉันทะ และท าตามแบบที่นายทะเบียนก าหนด โดยให้
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ข้อบังคับปัจจุบนั ข้อบังคับทีเ่สนอแก้ไข 
มอบแก่หรือแสดงต่อประธานกรรมการ หรือบุคคลซึ่ง
ได้รับมอบหมายจากประธานกรรมการ ณ สถานที่
ประชุมก่อนผู้รับมอบฉันทะเข้าประชุม และจะตอ้งมี
รายการดงัต่อไปนีใ้นหนงัสือมอบฉนัทะเป็นอย่างนอ้ย 
(1) จ านวนหุน้ท่ีผูม้อบฉนัทะถืออยู่ 
(2) ชื่อผูร้บัมอบฉนัทะ 
(3) ครัง้ที่ และวนั เดือน ปี ของการประชุมที่มอบฉันทะ
ใหเ้ขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนน  
การมอบฉนัทะตามวรรคหนึ่ง อาจด าเนินการโดยวธีิการ
ทางอิเล็กทรอนิกสแ์ทนได ้โดยตอ้งใชว้ิธีการที่มีความ
ปลอดภัยและเชื่ อ ถือได้ว่ าการมอบฉันทะนั้นได้
ด าเนินการโดยผู้ถือหุ้น ทั้งนี ้การมอบฉันทะดังกล่าว
ต้องเป็นไปตามวิธีการที่บัญญัติไว้ในกฎหมาย หรือ
กฎเกณฑท์ี่ใชบ้ังคับในขณะนั้น หรือน ากฎหมาย หรือ
กฎเกณฑท์ี่เก่ียวขอ้งนัน้มาใชบ้งัคบัโดยอนโุลม 
ในการออกเสียงลงคะแนน ผูร้บัมอบฉันทะจะมีคะแนน
เสียงเท่ากับจ านวนคะแนนเสียงที่ผูถื้อหุน้ ผูม้อบฉันทะ
มีรวมกัน เว้นแต่ผู้รับมอบฉันทะจะแถลงต่อที่ประชุม
ก่อนลงคะแนนว่าตนจะออกเสียงแทนผูม้อบฉนัทะเพยีง
บางคน โดยระบชุื่อผูม้อบฉนัทะ และจ านวนหุน้ท่ีผูม้อบ
ฉนัทะถืออยู่ดว้ย 

ข้อ 46. 
บริษัทจะตอ้งโฆษณางบดุลที่ผูส้อบบญัชีไดต้รวจสอบ
และที่ประชุมผู้ถือหุ้นได้อนุมัติแล้วทางหนังสือพิมพ์     
อย่างน้อย 1 วัน ภายใน 1 เดือนนับแต่วันที่ที่ประชุม     
ผูถื้อหุน้อนมุตัิงบดลุดงักล่าว 

ข้อ 46. 
บริษัทจะตอ้งโฆษณางบดุลที่ผูส้อบบญัชีไดต้รวจสอบ
และที่ประชุมผู้ถือหุ้นได้อนุมัติแล้วทางหนังสือพิมพ์ 
หรืออาจใชว้ิธีการโฆษณาทางส่ืออิเล็กทรอนิกสแ์ทนก็
ได ้ทั้งนี ้ตอ้งเป็นไปตามหลักเกณฑท์ี่กฎหมายก าหนด 
อย่างน้อย 1 วัน ภายใน 1 เดือนนับแต่วันที่ที่ประชุม     
ผูถื้อหุน้อนมุตัิงบดลุดงักล่าว 

ข้อ 47. 
หา้มจ่ายเงินปันผลจากเงินประเภทอื่นนอกจากเงินก าไร  
ในกรณีที่บริษัทยังมียอดขาดทุนสะสมอยู่ ห้ามมิให้
จ่ายเงินปันผล 
เงินปันผลใหแ้บ่งตามจ านวนหุน้ หุน้ละเท่า ๆ กนั  
คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้แก่               
ผู้ถือหุ้นได้เป็นครั้งคราว เมื่อเห็นว่าบริษัทมีผลก าไร

ข้อ 47. 
หา้มจ่ายเงินปันผลจากเงินประเภทอื่นนอกจากเงินก าไร  
ในกรณีที่บริษัทยังมียอดขาดทุนสะสมอยู่ ห้ามมิให้
จ่ายเงินปันผล 
เงินปันผลใหแ้บ่งตามจ านวนหุน้ หุน้ละเท่า ๆ กนั  
คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้แก่            
ผู้ถือหุ้นได้เป็นครั้งคราว เมื่อเห็นว่าบริษัทมีผลก าไร
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ข้อบังคับปัจจุบนั ข้อบังคับทีเ่สนอแก้ไข 
สมควรท่ีจะท าเช่นนัน้ และเมื่อไดจ้่ายเงินปันผลระหว่าง
กาลแล้ว ให้รายงานการจ่ายเงินปันผลดังกล่าวให้ที่
ประชมุผูถื้อหุน้ทราบในการประชมุผูถื้อหุน้คราวต่อไป 
ในกรณีที่บริษัทยงัจ าหน่ายหุน้ไม่ครบตามจ านวนที่จด
ทะเบียนไวห้รือบริษัทไดจ้ดทะเบียนเพิ่มทุนแลว้ บริษัท
จะจ่ายเงินปันผลทัง้หมดหรือบางส่วน   โดยออกเป็นหุน้
สามญัใหม่ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้โดยไดร้บัความเห็นขอบจากที่
ประชมุผูถื้อหุน้ก็ได ้
การจ่ายเงินปันผลใหก้ระท าภายในหนึ่ง (1) เดือน นับ
แต่วนัที่ที่ประชมุผูถื้อหุน้หรือที่ประชุมคณะกรรมการลง
มติแลว้แต่กรณี ทั้งนีใ้ห้แจ้งเป็นหนังสือไปยังผู้ถือหุ้น
และใหล้งโฆษณาค าบอกกล่าวการจ่ายเงินปันผลนัน้ใน
หนงัสือพิมพเ์ป็นเวลาติดต่อกันไม่นอ้ยกว่าสาม (3) วนั
ดว้ย 

สมควรท่ีจะท าเช่นนัน้ และเมื่อไดจ้่ายเงินปันผลระหว่าง
กาลแลว้ ใหร้ายงานการจ่ายเงินปันผลดงักล่าวให ้
ที่ประชมุผูถื้อหุน้ทราบในการประชมุผูถื้อหุน้คราวต่อไป 
ในกรณีที่บริษัทยงัจ าหน่ายหุน้ไม่ครบตามจ านวนที่จด
ทะเบียนไวห้รือบริษัทไดจ้ดทะเบียนเพิ่มทุนแลว้ บริษัท
จะจ่ายเงินปันผลทัง้หมดหรือบางส่วน โดยออกเป็นหุน้
สามญัใหม่ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้โดยไดร้บัความเห็นชอบจาก 
ที่ประชมุผูถื้อหุน้ก็ได ้
การจ่ายเงินปันผลใหก้ระท าภายในหนึ่ง (1) เดือน นับ
แต่วนัที่ที่ประชมุผูถื้อหุน้หรือที่ประชุมคณะกรรมการลง
มติแลว้แต่กรณี ทั้งนีใ้ห้แจ้งเป็นหนังสือไปยังผู้ถือหุ้น
และใหล้งโฆษณาค าบอกกล่าวการจ่ายเงินปันผลนัน้ใน
หนัง สือพิมพ์ หรืออาจใช้วิ ธีการโฆษณาทาง ส่ือ
อิเล็กทรอนิกสแ์ทนก็ได ้ทัง้นี ้ตอ้งเป็นไปตามหลกัเกณฑ์
ที่กฎหมายก าหนดเป็นเวลาติดต่อกันไม่นอ้ยกว่าสาม 
(3) วนั 

 

จากนั้น นายวุฒิพล ไดเ้ปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะสอบถามและแสดงความคิดเห็น แต่ไม่มีผู้ใด
สอบถามและแสดงความคิดเห็นในวาระนี ้นายวฒุิพลจึงขอใหท้ี่ประชมุลงมติ 

ที่ประชมุพิจารณาและออกเสียงลงคะแนน ดงันี ้ 

มติ อนุมัติการแกไ้ขเพิ่มเติมขอ้บังคับของบริษัทตามที่เสนอ ดว้ยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันทข์องจ านวนเสียง
ทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน รายละเอียดดงันี ้

มติทีล่ง จ านวนเสียง 
ทีล่งมต ิ

ร้อยละของผู้ถือหุน้ซ่ึงมาประชุม 
และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดว้ย 562,173,681 100.00 
ไม่เห็นดว้ย 0 0.00 
งดออกเสียง 0 0.00 
บตัรเสีย 0 0.00 

รวมคะแนนเสียงของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุ 
และออกเสียงลงคะแนน 

562,173,681 100.00 
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วาระที ่9 พิจารณาเร่ืองอืน่ๆ ทีเ่หมาะสม ถ้ามี 

นายวฒุิพล แจง้ต่อที่ประชมุว่า เนื่องจากวาระท่ี 9 เป็นวาระอื่น ๆ ที่ไม่มีการลงมติ ขณะนี ้ท่ีประชมุจึงไดพ้ิจารณา
ครบทกุวาระการประชมุแลว้ 

จากนัน้ นายวฒุิพล ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะสอบถามและแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม 

นายวิชิต ลออเสถียรกลุ ผูถื้อหุน้มาประชมุดว้ยตนเอง สอบถามว่าสถานการณว์ตัถดุิบหวัมนัส าปะหลงัที่ราคาสงูขึน้
มากเกิดจากปัญหาฝ่ังอุปสงค ์หรืออุปทาน กระทบต่อก าไรขัน้ตน้หรือไม่ สามารถส่งผ่านตน้ทุนไปที่ผูซ้ือ้ไดห้รือไม่ 
และบรษิัทมีแนวทางบรหิารจดัการอย่างไร 

นายโฮ เรน ฮวา กรรมการและประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร ชีแ้จงว่า ในระยะเวลา 3-6 เดือนต่อจากนี ้ประเทศไทย และ
ภูมิภาคใกลเ้คียงจะเผชิญกับภาวะแหง้แลง้และภยัแลง้ ในช่วง 2 เดือนที่ผ่านมา บริษัทไดเ้ตรียมการรบัมือโดยได้
เก็บสต็อกมันส าปะหลังใหเ้พียงพอกับก าลังการผลิตในไตรมาส  2 และ 3 ส าหรับกลยุทธ์การตัง้ราคา บริษัทได้
พฒันาสินคา้และแบรนดใ์หเ้ป็นระดบัพรีเมียม โดยเฉพาะอย่างยิ่งในตลาดประเทศจีน และประเทศอินโดนีเซีย เพื่อ
รกัษาระดบัก าไรขัน้ตน้ไว ้ในระยะยาว บริษัทจะขยายฐานการผลิตไปยงัประเทศต่าง ๆ ในเอเชียตะวนัออกเฉียงใต ้
และประเทศอื่น ๆ ในเอเชีย เพื่อที่จะไดม้ือกับความเส่ียงดา้นสภาพภูมิอากาศไดอ้ย่างมีประ สิทธิภาพ นอกจากนี ้
บริษัทจะมุ่งเนน้ลงทุนในผลิตภัณฑ์ที่มีมูลค่าสูง เพื่อลดผลกระทบจากปัจจัยดา้นสภาพภูมิอากาศ เช่น แป้งมัน
ส าปะหลังดัดแปร แป้งอัลฟา แป้งออรแ์กนิค และผลิตภัณฑอ์าหารต่าง ๆ ส าหรบัผลกระทบต่ออัตราก าไรขัน้ตน้               
ในปี 2566 บริษัทคาดว่าวัตถุดิบจะมีปริมาณลดลง ซึ่งบริษัทจะชดเชยด้วยผลิตภัณฑ์แป้งที่มีมูลค่าสูง และ
ผลิตภัณฑ์อาหาร นอกจากนี ้ เพื่อเป็นการบริหารอัตราก าไรขั้นตน้ บริษัทมีการใช้พลังงานแสงอาทิตย ์โดยมี
เป้าหมายว่า ประมาณกลางปีหนา้ บริษัทจะใชพ้ลงังานจากแสงอาทิตยป์ระมาณ 14-15 เมกะวตัต ์ซึ่งจะส่งผลต่อ
การรบัมือเงินเฟ้อ และตน้ทุน สุดทา้ย บริษัทใหค้วามส าคัญอย่างยิ่งกับการจัดหาวัตถุดิบจากแหล่งใหม่ ๆ เช่น 
ประเทศกมัพชูา ประเทศอินโดนีเซีย และประเทศลาว 

เมื่อไม่มีผูถื้อหุน้ใดสอบถามและแสดงความคิดเห็นอีก นายวฒุิพลจึงส่งที่ประชมุกลบัใหป้ระธานฯ ที่ประชมุ 

ประธานฯ กล่าวขอบคณุผูถื้อหุน้ทกุท่านท่ีมาประชมุ และกลา่วปิดประชมุ   

อนึ่งหลังจากการเปิดประชุมเมื่อเวลา 10.00 น. ไดม้ีผู้ถือหุ้นทยอยลงทะเบียนเพื่อเข้าประชุมเพิ่มขึน้ โดย ณ ตอนปิดประชุม                    
มีผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเอง 7 ราย และโดยการมอบฉันทะจ านวน 60 ราย โดยถือหุน้รวมกันทัง้สิน้จ านวน 562,173,681
หุน้ คิดเป็นรอ้ยละ 63.85 ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมดของบรษิัท 

หมายเหต ุ

(1) บริษัทได้จัดช่องทางให้ผู้ถือหุ้นส่งค าถามที่ต้องการให้ตอบในที่ประชุมผู้ถือหุ้นได้ล่วงหน้า โดยมีรายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 11                       
ของหนงัสือนดัประชมุ โดยเม่ือครบก าหนดเวลาแลว้ ปรากฏว่าไม่มีผูถ้ือหุน้ส่งค าถามที่ตอ้งการใหต้อบในที่ประชมุมายงับริษัทแต่อย่างใด 

(2) ระบบประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ที่บริษัทใช้เป็นระบบที่ผ่านมาตรฐานของส านักงานพัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส ์ (ETDA) และ             
มีมาตรฐานตามพระราชก าหนดว่าดว้ยการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์พ.ศ.2563 และประกาศกระทรวงดิจิทลัเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 
เร่ืองมาตรฐานการรกัษาความมั่นคงปลอดภยัของการประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส  ์

 
 
 



 
 

รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2566          หน้า 21/21
บริษัท ไทยวา จ ากัด (มหาชน) 
 

     

 

 
ปิดประชมุเวลา 11.18 น. 

 
 

- โฮ กวงปิง - 
(นายโฮ กวงปิง)                     
ประธานท่ีประชมุ 

 
 

 - อรอนงค ์วชิชชุาญ - 
(นางอรอนงค ์วชิชชุาญ) 

เลขานกุารบรษิัท 
ผูบ้นัทึกการประชมุ 

 
 

 
 

 


